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Warszawa, 16 sierpnia 2018 r.

OPINIA

dotyczy:
1. projektu rozporzgdzenia zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie o0golnych
warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej,
2. projektu Ministra Zdrowia w sprawie zmiany rozporzgdzenia zmieniajgcego
rozporzgdzenie w sprawie ogoélnych warunkéw umow o udzielanie $wiadczen opieki

zdrowotnej.

Ministerstwo Zdrowia przedstawito do konsultacji projekt ministra zdrowia w sprawie
Zmiany rozporzadzenia zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkéw
umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej oraz rozporzadzenia zmieniajacego
rozporzgdzenie w sprawie ogdélnych warunkéw umow o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej.

W odniesieniu do pierwszego projektu, najwazniejsza zmiang jest przedtuzenie
finansowania ze srodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia podwyzek dla pielegniarek i
potoznych po 31 sierpnia 2019 r., wprowadzajgce réwniez zmiane w sposobie wyptaty
podwyzek: zamiast 1600 zt na etat wraz pochodnymi ma by¢ 1200 zt do podstawy
wynagrodzenia (1100 zt od wrzesnia 2018 do czerwca 2019). Niekorzystny jest niewatpliwie
fakt, iz srodki na podwyzki wynagrodzeh dla pielegniarek i potoznych w dalszym ciggu
pochodzg ze skifadek na ubezpieczenie zdrowotne, czyli srodkow ktére powinny byc
przeznaczone na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej, a nie na zapewnienie
podwyzek jednej grupie zawodowe;j.

Pozostate zmiany dotyczg sposobu przekazywania informacji i majg charakter techniczny.

Zdaniem BCC, istotnym jest fakt, ze przekazane srodki z NFZ-u nie pokryjg skutkdw wzrostu
podstawy wynagrodzenia, tj. wystuga lat, nagrody jubileuszowe, nadgodziny, dodatki nocne,
Swiagteczne, dodatki funkcyjne i sktadki Zaktadu Pracy na ZUS. W zalezno$ci od profilu
szpitala, pracodawcy bedg zobowigzani dotozy¢ do jednego etatu pielegniarki od 200 do 400
ztotych kosztem swiadczen zdrowotnych i innych pracownikow. Dlatego BCC zaopiniowat
projekt negatywnie.



http://www.bcc.org.pl/

Szczegobtowe zmiany:

Jest

§4 ust. 2

Informacje, o ktérej mowa w ust. 1, sporzadza sie wedtug stanu na dzien:

1) 1 sierpnia 2016 r. i przekazuje do dnia 14 sierpnia 2016 r. — w przypadku informacji za
2016,

2) 1 sierpnia 2017 r. i przekazuje do dnia 14 sierpnia 2017 r. —w przypadku informaciji za
2017 r.;

3) 1 sierpnia 2018 r. i przekazuje do dnia 14 sierpnia 2018 r. —w przypadku informaciji za
2018r.

Ma by¢:
Informacje, o ktérej mowa w ust. 1, sporzgdza sie wedtug stanu na dzien:

1) 1 sierpnia 2016 r. i przekazuje do dnia 14 sierpnia 2016 r. — w przypadku informacji za
2016 r.;

2) 1 sierpnia 2017 r. i przekazuje do dnia 14 sierpnia 2017 r. —w przypadku informacji za
2017 r,

3) 1 sierpnia 2018 r. i przekazuje do dnia 31 sierpnia 2018 r. —w przypadku informacji
za 2018r.

po ust. 2 dodaje sie ust. 2a—-2d w brzmieniu:

2a. Informacje, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3, Swiadczeniodawca przekazuje w podziale na
forme wykonywania zawodu, o ktorej mowa w art. 19 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki i potozne;j.

2b. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2a, dotyczy rowniez pielegniarek podstawowej opieki
zdrowotnej, pielegniarek lub higienistek szkolnych udzielajgcych swiadczen w sSrodowisku
nauczania i wychowania oraz potoznych podstawowej opieki zdrowotnej udzielajgcych
Swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna.

2c. W 2019 r. informacje, o ktérej mowa w ust. 2a, sporzgdza sie wedtug stanu na dzien:
1) 1 lutego 2019 r. i przekazuje do dnia 14 lutego 2019 r.;
2) 1 sierpnia 2019 r. i przekazuje do dnia 14 sierpnia 2019 r.

2d. Dyrektor wlasciwego oddziatu wojewodzkiego Funduszu jest obowigzany, dwa razy do
roku, na podstawie danych przekazanych zgodnie z ust. 2a-2c, w terminie 14 dni od dnia ich
otrzymania, do przedstawienia swiadczeniodawcy zmiany umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej, obejmujgcej:



1) wysoko$¢ dodatkowych srodkow na $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane
przez pielegniarki i potozne w okresie od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 31 sierpnia
2019

2) postanowienia o zwrocie srodkéw okreslonych w pkt 1, w przypadku ich
nieprzeznaczenia w sposob, o ktérym mowa w § 4a, i karze umownej w wysokosci do
5% tych Srodkéw.";

2) po § 4 dodaje sie § 4a w brzmieniu:

§ 4a. Pielegniarkom i potoznym, wykonujgcych zawdd w ramach umowy o prace i
realizujgcych sSwiadczenia opieki zdrowotnej, zapewnia sie wzrost wynagrodzenia
zasadniczego od dnia 1 lipca 2019 r. o kwote w wysokosci nie nizszej niz 1200 zt
miesiecznie, przy czym od dnia 1 wrzesnia 2018 r. o kwote w wysokosSci nie nizszej niz 1100
zt miesiecznie, w przeliczeniu na peten etat pielegniarki albo potoznej, uwzgledniajgc kwoty,
o ktérych mowa w § 4.".

Zmiany w drugim rozporzadzeniu sg powigzane z pierwszym i wynikajg tylko i wytgcznie ze
zmian wprowadzonych w projektowanym réwnoczes$nie rozporzqdzeniu Ministra Zdrowia w
sprawie zmiany rozporzqdzenia zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie 0gdlnych
warunkéw umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej, majgcych na celu realizacje
zapewnienia wzrostu wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych, a tym samym uwzglednienie
tych zmian we wspdtczynnikach korygujacych, o ktérych mowa w § 16 ww. zatgcznika do
rozporzadzenia. Samo w sobie nie wprowadza ono istotnych zmian, a jedynie wtérne w

stosunku do projektowanego réwnolegle rozporzadzenia.

Szczegoétowe zmiany:
Jest:
la.

Prezes Funduszu ustala kapitacyjng stawke roczng w sposob gwarantujgcy Srodki na
wyptate kwot, o ktorych mowa w § 4 ust. 6 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 14
pazdziernika 2015 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie ogolnych warunkoéw umow o
udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1628).

Ma by¢:
la.

Prezes Funduszu ustala Kapitacyjng stawke roczng w sposob gwarantujgcy srodki na
wypfate kwot, o ktérych mowa w § 4 ust. 6 pkt 3 i § 4a rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 14 Pazdziernika 2015 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie ogolnych warunkow



umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1628 oraz z 2018 r. poz.

....... )

Okreslajgc wspofczynniki korygujgce na podstawie ust. 3, Prezes Funduszu uwzglednia
wysokos¢ dodatkowych Srodkéw przekazanych $wiadczeniodawcom zgodnie z § 4 ust. 4 pkt
1 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ogdlnych warunkéw umow o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej, w sposob gwarantujgcy Srodki na wyptate kwot, o ktérych mowa w § 4 ust. 5 pkt
3 tego rozporzgdzenia.

Ma byé¢:
4.

Okreslajgc wspotczynniki korygujgce na podstawie ust. 3, Prezes Funduszu uwzglednia
wysokos¢ dodatkowych srodkéw przekazanych swiadczeniodawcom zgodnie z § 4 ust. 4 pkt
1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajgcego
rozporzgdzenie w sprawie ogoélnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej, w sposob gwarantujagcy srodki na wyptate kwot, o ktérych mowa w § 4 ust. 5 pkt
3 i § 4a tego rozporzgdzenia.”

Kontakt do eksperta:

Wiktor Mastowski

ekspert BCC ds. stuzby zdrowia

tel. 22 32 11 400

e-mail: wiktor.maslowski@bcc.org.pl

Kontakt dla medidw:

Emil Mucinski

rzecznik, Instytut Interwencji Gospodarczych BCC
tel. 602 571 395, 22 58 26 113

e-mail: emil.mucinski@bcc.org.pl; instytut@bcc.org.pl

Business Centre Club istnieje od 1991 roku. Jest prestizowym Klubem przedsiebiorcow i najwiekszg w kraju,
ustawowg organizacjg indywidualnych pracodawcéw. Grupa BCC sktada sie z Klubu BCC, Zwigzku
Pracodawcow BCC i Studenckiego Forum BCC. Czionkowie BCC zatrudniajg ponad 400 tys. pracownikéw,
obroty firm siegajg 20 miliardow ztotych. Wsrod czionkéw BCC znajdujg sie najwieksze korporacje krajowe i
zagraniczne. Cztonkami Klubu sg takze uczelnie wyzsze, wydawnictwa, szpitale, prawnicy, dziennikarze,
naukowcy, lekarze, wojskowi i studenci. BCC prowadzi dziatania w blisko 250 miastach i 23 lozach regionalnych
na terenie catej Polski. Koncentruje sie na dziataniach na rzecz rozwoju gospodarki i pomocy przedsiebiorcom.
BCC jest cztonkiem Rady Dialogu Spotecznego. Koordynatorem wszystkich dziatan BCC jest Marek Goliszewski.
Kontakty prasowe: http://www.bcc.org.pl/Eksperci.244.0.html

Wiecej: http://www.bcc.org.pl oraz: http://www.facebook.com/pages/Business-Centre-Club/301754142096
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