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Strona pracodawcow apeluje w liScie do
prezydenta Andrzeja Dudy o dziatania
w sprawie poprawy dialogu spotecznego.

POWROCMY D

Dobrze, ze prezes PiS Jarostaw
Kaczynski zadeklarowal, iz Pol-
ska pod jego rzadami nie bedzie

opuszczata Unii Europejskie;j.
Podkreslit, ze w UE liczy si¢ silne

TWOJE PIENIADZE
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BCC interweniuje u Marszatka Sena-
tu w kwestii projektu ustawy o docho-
dzeniu roszczen odszkodowawczych.

panstwo i takim silnym panstwem
powinnisSmy by¢, tak jak Irlan-
dia. Irlandia jest silna, poniewaz
swego czasu zawarla liczne pakty
spoteczne, gospodarcze, politycz-

Sytuacja bez zmian

Na ztotym wieje nuda. Notowania
zablokowaty si¢ w przedziale 4,25-35
na EURPLN. Przewidywalno$¢ i nie-
wielka amplituda wahan ograniczaja
koszty transakcyjne zwigzane z zarza-
dzaniem ryzykiem walutowym. Sytu-
acja w najblizszym czasie nie ulegnie
zmianie. Otoczenie globalne jest sta-
bilne, inwestorzy odnowili zaklady na
niskie stopy procentowe. Dynamika
proceséw gospodarczych w Polsce po-
zostaje wysoka. Wbrew oczekiwaniom

gospodarka nie zwalnia, co podnosi
oczekiwania na 2019 rok. Roéwniez
od strony dysparytetu stop procen-
towych zloty wydaje si¢ znajdowac
na wygranej pozycji. Oczekiwania na
podwyzki stop w strefie euro oddality
si¢ na 2020 rok. Pierwsza podwyzke
w Polsce rynek wycenia za$§ nawet
w drugiej potowie 2020 roku i przesu-
nigcie oczekiwan byto duzo silniejsze
niz w strefie euro. To zapewnia bufor
bezpieczenstwa dla obecnego pasma
wahan 4,25-35.

SF BCC 8.3

Marzenie musi sta¢ si¢ celem, zeby
moglo sie spelni¢ — Gala Mlodych
Lideréow w Patacu Lubomirskich.
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ne miedzy poszczegllnymi sila-
mi w swoim kraju, dzieki ktérym
osiggneta fantastyczne wyniki
i jest dziS liczacym si¢ krajem. Po-
dobne pakty powinni§Smy zawrzeé

Data pierwszej podwyzki stop procentowych
wyliczona na podstawie kontraktow FRA, czyli
rynkowe oczekiwania na krotkoterminowe stopy
procentowe w Polsce w przysztosci

Moment pierwszej podwyzki
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Dr Z.W. Dudek: By cieszy¢ sie zyciem,
trzeba dba¢é o kolejnos¢ zaspokajania
potrzeb — najpierw bezpieczenstwo.

réowniez w Polsce. Przypomne, ze
— razem z prezydentem Lechem
Kaczyniskim - Business Centre
Club proponowal zawarcie takiej
umowy spolecznej. Warto wrocié

GOSPODARCZE PODSUMOWANIE
Ile plusow, 1le minusow

Rok 2018 okazat sie dobry dla Polski,
takze dla Europy i Swiata. Byl to bowiem
rok niemal wszedzie bez wojen i kryzysow
gospodarczych, rok niskiego i nadal male-
Jacego bezrobocia, w Polsce takze silnego
spadku ubdstwa i znacznego wzrostu re-
alnych dochodow, takze powrotu do wy-
sokiego poziomu inwestycji infrastruktu-
ralnych finansowanych w duzym stopniu
ze Srodkow unijnych. Tempo wzrostu go-
spodarczego byto w Polsce duzo nizsze niz
w Chinach czy Indiach, ale sporo powyzej
Sredniego w Unii Europejskiej i powyzej
Sredniego w okresie od roku 1989. Ale
z drugiej strony ,zjadaliSmy” rezerwy

AT I>N
PSYCHOLOGIA 8.4

Mowienie w otwarty sposob przeraza —
kryje si¢ w nim jednak wielka moc. Nasz
glos jest potrzebny, by zmienié Swiat.
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do porozumienia ponad podzia-
tami! — méwi Marek Goliszewski,
prezes BCC. Wiecej w dodatku
specjalnym Gazety

BCC.

rozwojowe i nadal zamierzamy to ro-
bi¢ w roku 2019, co moze spowodowad,
ze w najblizszych kilku latach tempo po-
prawy mocno spadnie. Niskie sq bowiem
inwestycje prywatne, krajowe i zagra-
niczne, zaczyna spadaé podaz pracowni-
kow, rosng silnie koszty energii, finanse
publiczne zamiast nadwyzki wykazujg
deficyt i majq wykazywacé takze w roku
2019. Dla przedsiebiorcow duzym pro-
blemem sq zmiany w prawie zwiekszajq-
ce ryzyko utraty wlasnosci. Dla zwyktych
ludzi zas$ wyjgtkowo wysokie zanieczysz-
czenie powietrza, a takze koszty zmian
w szkolnictwie.

Al
o

Dobrych Swigt

zyczy BCC

8 ot e Lt ’_;*:#

+

4+




2

GAZETA BCC » LXX * GRUDZIEN ¢ 2018

POLISA BCC : i
Interwencja
u Marszatka
Senatu

Wiele emocji wsrdd firm z branzy od-
szkodowawczej wzbudzit projekt ustawy
o $wiadczeniu ustug w zakresie docho-
dzenia roszczen odszkodowawczych, be-
dacy inicjatywa Senackiej Komisji Bu-
dzetu i Finanséw Publicznych. Projekt
przewiduje daleko idace ograniczenia
w swobodzie dzialalnoSci gospodarczej
doradcéw odszkodowawczych i moze do-
prowadzi¢ do drastycznego ograniczenia
tego segmentu rynku. Wéréd niepokoja-
cych przepisow zawartych w projekcie
znajduja si¢ m.in.: wprowadzenie stawki

maksymalnej na ustugi doradztwa od-
szkodowawczego, ograniczenie reklamy
i akwizycji tych ustug, wyptata §wiad-
czen odszkodowawczych bezposrednio
do poszkodowanego, z pominigciem
petnomocnika oraz wprowadzenie obo-
wigzkowego ubezpieczenia OC. Wdro-
zenie projektowej regulacji w obecnym
ksztalcie spowoduje, ze w wielu przy-
padkach doradcy odszkodowawczy nie
beda w stanie zapewnic¢ poszkodowanym
dotychczasowego wsparcia, z uwagi na
ograniczenia zwiazane tak z mozliwo-
Scia ksztattowania wynagrodzenia, jak
i wprowadzeniem dodatkowych obcig-
zefi finansowych zwigzanych chociazby
z wysokoS$cia sktadki ubezpieczeniowe;.
Branza doradztwa odszkodowawczego
odgrywa we wspodlczesnej gospodarce
duza rolg, nie tylko reprezentujac po-
szkodowanych w sporze z zaktadami
ubezpieczeni, ale takze zapewniajac
miejsca pracy tysiacom osob. Zdecydo-
wanie interweniowaliSmy u Marszatka
Senatu, wnioskujac o zmiany w proce-
dowanym projekcie ustawy.

WYDARZENIE

WIELKA GALA LIDEROW POLSKIEGO BIZNESU 2019

General Hodges
na Gali

Gen. Frederick B. Hodges, b. do-
wodca US Army Europe, ztozyl na rece
prezesa BCC Marka Goliszewskiego
podzigkowanie za uhonorowanie go
Nagroda Specjalng — Zlota Statuet-
ka BCC, za wkiad

w spdjnos¢ Sojuszu
Pétnocnoatlantyckie-
£0, wzmacnianie jego
wschodniej  flanki,
stymulowanie debaty
na temat solidarno-
Sci cztonkéw NATO,
a takze za przyjazh
wobec Polski.

Pan General odbie-
rze nagrod¢ osobiScie
26 stycznia 2019 r.
w czasie Wielkiej Gali

" CEPA

Lideréw Polskiego Biznesu
w Teatrze Wielkim — Operze
Narodowej w Warszawie.

wiecej —

WYDARZENIE

Absolwenci i studena

We Dworze Artusa w Gdafisku odbyta
sie, pod przewodnictwem prezesa GFKM
Andrzeja Popadiuka, uroczysto$¢ Inau-
guracji Programu Executive MBA 2018
organizowanego przez Gdanska Funda-
cje Ksztatcenia Menedzerdw. Podczas ce-
remonii wreczono listy gratulacyjne nowo
przyjetym stuchaczom Programu EMBA
edycji 2018-2020. Kulminacyjnym mo-
mentem uroczystosci bylo wreczenie

Pracodawcy apelu

Rada Dialogu Spolecznego

r =
o b R

& — =

Rada Dialogu Spoleczng/Be-
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Andrzej Malinowski, Henryka Bochniarz, Wojciech Warski, Jan Gogolewski

W CPS Dialog w Warszawie odbyla
sie konferencja prasowa: ,,Stan dialogu
spolecznego w Polsce”. Zaprosity na nia:

Business Centre Club, Konfederacja Le-
wiatan, Pracodawcy RP i Zwigzek Rze-
miosta Polskiego.

EUROPEJSKIE DNI PRACODAWCY

Dogadywac
sie lepie;

Wojewddzki Urzad Pracy w Warsza-
wie, Business Centre Club, Konfedera-
cja Lewiatan, Pracodawcy Rzeczypo-
spolitej Polskiej i Zwigzek Rzemiosta
Polskiego zaprosity na IV Mazowieckie
Forum Pracodawcow i Urzedow Pracy.
W siedzibie BCC powitat wszystkich
przewodniczacy Konwentu BCC Ma-
ciej Owczarek, prowadzacy spotkanie.
Podkreslil, Ze forum organizowane jest
w ramach Europejskich Dni Pracodaw-
coéw, ma stuzy¢ poprawie sytuacji na
rynku pracy, zbudowaé porozumienie
miedzy funkcjonujacymi na nim pod-
miotami. Tomasz Sieradz, dyrektor

2}0

dyploméw Master of Business Admini-
stration tegorocznym Absolwentom Pro-
graméw MBA odbywajacych sie w Gdan-
sku i Warszawie oraz MBA Energa.

Na uroczystosci obecni byli Zbigniew
Wyszogrodzki, cztonek Zarzadu BCC
oraz Katarzyna Dobrzyniecka, dyrektor
Lozy Gdanskiej BCC.

M_l
dialog

W konferencji udziat wziegli: Henryka
Bochniarz, prezydent Konfederacji Le-
wiatan, Jan Gogolewski, prezes Zwiaz-
ku Rzemiosta Polskiego, Wojciech War-
ski, wiceprezes Business Centre Club
oraz Andrzej Malinowski, prezydent
Pracodawcéw RP.

Strona pracodawcow apeluje w li-
Scie do prezydenta Andrzeja Dudy
o dziatania w sprawie poprawy dialogu
spotecznego. Pracodawcy chca wymo-
gu konsultacji projektéw poselskich
z Rady Dialogu Spotecznego, obecno-
Sci pracodawcéw w mediach (np. TVP
Info, Wiadomos$ci TVP) oraz uregulo-
wania cztonkostwa nowych partneréw
w RDS.

Tomasz Sieradz, Robert Zapotoczny, Maciej Owczarek, Jacek Zieliriski

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w War-
szawie zaznaczyl, ze spotkanie po-
Swigcone jest Pracowniczym Planom
Kapitalowym. Na temat PPK mowili
naczelnik Jacek Zielifiski z Departa-
mentu Rozwoju Rynku Finansowego

Ministerstwa Finansow i prezes Robert
Zapotoczny z Polskiego Funduszu Roz-
woju, zarzadzajacy Projektem Portal
PPK w Grupie PFR.

w

Fot. Getty Images

Fot. Grzegorz Pachla

WYDARZENIE

Jak si¢ widzimy?

W Patacu Lubomirskich odbyta si¢
konferencja pt. Idealny pracodawca
— idealny pracownik. Przedstawiono
wyniki badania, ktérego celem bylo
poréwnanie opinii pracownikoéw wzgle-
dem idealnej firmy, w ktorej chcieliby
pracowaé oraz pracodawcow wzgle-
dem idealnych pracownikéw, z ktérymi

CSR

chcieliby pracowa¢. Wzigto w nim udziat
613 pracownikéw roznych firm oraz 109
pracodawcow. BCC przeprowadzilo je
wspolnie z Akademia Ekonomiczno-Hu-
manistyczng w Warszawie (dawna Wyz-
sza Szkota Finansow i Zarzadzania).

R

O wolontariacie kompetencji

W Patacu Lubomirskich w Warszawie
odbyla sie¢ konferencja Koalicji Prezesi-
-wolontariusze: Wolontariat kompetencji
w nowoczesnej filantropii. Skills Volun-
teering & Venture Philanthropy. Busi-
ness Centre Club byl partnerem wspie-
rajacym wydarzenia.

Uczestnikéw konferencji oficjalnie
powitat Artur Nowak-Goctawski, pre-
zes ANG Spoétdzielnia, cztonek Koalicji
Prezesi-wolontariusze. Nastepnie od-

KONWENT BCC

WOLONTARIAT KOMPETENCJI W NOWOCZESNEJ FILANTRO
S VOLUNTEERING & VENTURE PHILANZEROPY

byla si¢ sesja miniwyktadéw. W panelu
dyskusyjnym: Czy liderzy biznesu moga
porozumie¢ si¢ ze spotecznikami? Wo-
lontariat kompetencji w rozwoju Ven-
ture Philanthropy uczestniczyli m.in.
przedstawiciele firm czlonkowskich
BCC: Krzysztof Kord (Imperial Tobac-
co Polska Manufacturing) i Jacek Ko-
walski (Orange Polska).

o Ny

Energetyka W roh glowne]

Konwent BCC na grudniowym posie-
dzeniu zajal si¢ tematem krajowej ener-
getyki.

Prelekcje pt. ,,Perspektywy rozwo-
ju energetyki rozproszonej w Polsce

w aspekcie cen energii” przedstawit
Wilodzimierz Ehrenhalt, doradca Par-
lamentarnego ~ Zespotu  Goérnictwa

i Energii, wieloletni cztonek BCC. Pre-
lekcja wywotala dyskusje. Czlonkowie
Konwentu dopytywali o rézne szczegd-
ty sytuacji energetycznej w Polsce, Zré-
dla pozyskiwania, role wegla, réwniez

MEDIA

brunatnego, OZE, zastanawiali si¢ tez
nad tym, co moze zmienic si¢ przez naj-
blizszy rok. Go$¢ wyjadniat, ze nie ma
mozliwosci wybudowania elektrowni
atomowej w Polsce, m.in. z powodu bra-
ku wykonawcy. To réwniez bolaczka Eu-
ropy, ktéra ma opd6Znienia w realizacji
elektrowni atomowych.

Na koniec posiedzenia cztonkowie
Konwentu omawiali sprawy dotyczace
jego dziatalno$ci i terminarza spotkan.

ETEER

BCC sponsorem EKG

W grudniu BCC jest sponsorem audy-
cji EKG Ekonomia-Kapitat-Gospodarka
w Radiu TOK FM. Jak pisza tworcy audy-
cji, EKG to program dla wszystkich. Tych,
ktorzy znaja si¢ na gospodarce i tych, kto-
rzy gospodarke chca poznaé. W kazdej
audycji m.in. eksperci BCC komentujg
najciekawsze i najwazniejsze wydarzenia.
Szukaja dobrych decyzji i pietnuja nie-

przemySlane pomysty rzadzacych. Przez
lata gospodarzem EKG byt Tadeusz
Mosz. Obecnie na program zaprasza Ma-
ciej Gtogowski. Obaj dziennikarze zosta-
li uhonorowani Ostrym Piérem, nagroda
BCC dla przedstawicieli medidw, ktdrzy
swoimi dzialaniami sprzyjaja rozwojowi
polskiej przedsigbiorczosci i gospodarki
rynkowej w Polsce.


http://www.bcc.org.pl/jak-widza-pracownikow-pracodawcy-a-jak-pracodawcow-pracownicy/
http://www.bcc.org.pl/general-hodges-gosciem-wielkiej-gali-liderow-polskiego-biznesu-2019/
http://www.bcc.org.pl/inauguracja-programu-executive-mba-gfkm-2018/
http://www.bcc.org.pl/w-bcc-o-wolontariacie-kompetencji/
http://www.bcc.org.pl/strona-pracodawcow-o-stanie-dialogu-spolecznego-w-polsce/
http://www.bcc.org.pl/mazowieckie-forum-pracodawcow-i-urzedow-pracy/
http://www.bcc.org.pl/energetyka-w-roli-glownej/
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DEPESZE

Jesienne kampanie

Jesienig Hasco-Lek uruchomito nowa
kampani¢ telewizyjng dla swojej klu-
czowej marki — Ibum. Najnowszy spot
reklamowy, ktérego premiera odbyta si¢
w drugiej potowie listopada, prezentu-
je Ibum Zatoki Max. Premier¢ jesienia
miata takze kampania leku Mel ,,Dla
wyczynowcow dnia codziennego”.

Na wsparcie dzieci

Kwota 265 900 zt zakonczyla si¢ 21.
Gala Urtica Dzieciom. Wydarzenie
potaczone z licytacja prac plastycz-
nych wykonanych przez najmtodszych,
zmagajacych si¢ z chorobami nowo-
tworowymi, zgromadzito na ,,Planecie
Marzen” ponad 300 przedstawicieli
Swiata kultury i biznesu. Caty dochdd
ze sprzedazy obrazéw zostanie prze-
kazany na wsparcie 18 dziecigcych
oddziatéw onkologicznych i hematolo-
gicznych w Polsce.

Nowe logo

Firma Ocmer, czionek BCC, ma
nowe logo. Firma istnieje od 1994 r. To
generalny wykonawca hal stalowych,
a takze hal hybrydowych (mieszanych).
Zajmuje si¢ dostawa i montazem hal
oraz hangaréw lotniczych. Ocmer sp.
z 0.0. nalezy do holenderskiej Grupy
Janssen de Jong wraz z Remco Ruim-
tebouw, Hercuton b.v., Hafkon Interna-
tional i ServicebouwPlus.

Dni otwarte dla pacjentow

Centrum Leczniczo-Rehabilitacyj-
ne i Medycyny Pracy ATTIS sp. z o. o.
z Warszawy, cztonek BCC, organizuje
w 2019 r. dni otwarte dla pacjentéw
w ramach akcji Biaty weekend. Oferta
medyczna bedzie kazdorazowo dosto-
sowana do tematyki poszczegélnych
akeji. Szczegdtowe informacje dostep-
ne s3 na stronie internetowej pod adre-
sem: www.attis.com pl

Pigciogwiazdkowy hotel

W obecnosci burmistrza Wisty To-
masza Bujoka i Adama Matysza — czte-
rokrotnego mistrza Swiata i czterokrot-
nego medalisty olimpijskiego w skokach
narciarskich, ambasadora Hotelu Cry-
stal Mountain Resort, wmurowano akt
erekcyjny w miejscu powstawania naj-
nowszej inwestycji realizowanej przez
firm¢ Wista Mountain Resort, cztonka
Lozy Opolskiej. Ten pigciogwiazdkowy
hotel powstaje w modelu biznesowym
systemu ,,condo” na najbardziej wido-
kowej dzialce w Wisle.

Showroom w Warszawie

Fargotex, cztonek Lozy Bialostockiej
BCC, otworzyt pierwszy w Warszawie
showroom Almi Decor. Uroczystego
otwarcia, w znakomitym miejscu przy
Placu Trzech Krzyzy, dokonat wtasci-
ciel firmy Jozef Kosiorek wraz z Oliwe-
rem Janiakiem i Dorota Koziara, dy-
rektor artystyczng Almi Dekor. Bedzie
to miejsce, w ktorym mozna znalezé
wiele inspiracji i mozliwoSci zapozna-
nia si¢ z najnowszymi trendami archi-
tektury i designu.

Era technologii fotonicznych

— Organizowana juz po raz czwarty
Konferencja Optoelektroniczna z udzia-
fem przedstawicieli nauki, przemystu
i oSrodkéw badawczo-rozwojowych byta
okazja do szerokiej dyskusji o potencjale
fotoniki w Polsce. Efektywnie postuzyta
réwniez do rozpowszechniania wiedzy
o zastosowaniu optoelektroniki w zy-
ciu codziennym oraz do coraz lepszej
wspotpracy pomiedzy nauka, wojskiem
a przemystem — podsumowal Krzysztof
Kluza, prezes PCO SA.

KRN

CZEMPIONI BIZNESU

Wygrywamy pojedynki z najwickszymi

Rozmowa z Arturem Krdélem, Key Account Managerem,
wspotwtascicielem IMPERIAL sp. z o.0. s.k.

— IMPERIAL produkuje oprawy
oSwietleniowe od dwudziestu lat. Czy
wiecie juz wszystko o tym rynku?

— O rynku o$wietleniowym wiemy
bardzo duzo, jednak nigdy nie bedzie
to znaczylo ,wszystko”. Rynek ten jest
bardzo dynamiczny zaréwno pod wzgle-
dem rozwoju technologicznego, jak
i powstawania nowych designéw opraw.
Obecna dynamika rozwoju technologii
LED sprawia, Ze nie sposob nadazyc¢ za
wszystkimi nowoSciami ze §wiata, jed-
nakze wytrwale dazymy do perfekc;ji.
Co chwila odkrywamy nowe nisze, gdzie
nasze mozliwosci znajduja nowe zasto-
sowanie. Dzigki temu duzo si¢ uczymy
i poszerzamy nasze kompetencje.

— Czy 20-letnie doSwiadczenie pozwala
konkurowa¢ z najwiekszymi Swiatowymi
potentatami w dziedzinie oSwietlenia?

— Nasza marka jest obecna na wielu
kluczowych rynkach na §wiecie, takich
jak Wielka Brytania, Niemcy, Zjedno-
czone Emiraty Arabskie, ale réwniez
na rynkach Ameryki Poludniowej oraz
Afryki i Azji. Nasza obecno$¢ na §wia-
towych targach branzowych sprawia,
ze czesto nasze produkty konkuruja
z produktami najwigkszych potentatow

WITAMY W KLUBIE

dyrektor inwesty-
cyjny Head Asset
Solutions sp. z 0.0.

Alina Landowska
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Absolwentka Politechniki Gdanskiej
(Zarzadzanie w Ochronie Srodowiska,
Zarzadzanie i Ekonomia), Papieskiej
Akademii Teologicznej (Integracja Eu-
ropejska), Uniwersytetu SWPS (studia
doktoranckie z antropologii). Jest sty-
pendystka krajowych i zagranicznych
uczelni, m.in. Krélestwa Danii, Tantur
Ecumenic Institute przy Uniwersyte-
cie Notre Dame w USA. Ma ponad
15-letnie  doswiadczenie w rozwoju
i wdrazaniu instrumentow wsparcia biz-
nesu w administracji samorzadowej
i centralnej, w procesach inwestycyjnych
we wspolpracy z zagranicznymi pod-

na rynku o$wietleniowym. JesteSmy
dumni, ze niejednokrotnie wygrywamy
te pojedynki. Co wigcej, jesteSmy pro-
ducentem OEM (Original Equipment
Manufacturer — przyp. red.) dla wielu
najwiekszych firm na rynku.

— Stawiacie na innowacyjnos¢?
W czym sie to przejawia?

— Innowacyjno$¢ w naszym przypadku
opiera si¢ na synergii dwoch najwazniej-

miotami, m.in. z USA, UE, Izraela,
Kataru i Chin. Jest wspéizatozycielka
badawczego Instytutu Rozwoju w So-
pocie, ktory wspiera z poziomu Rady
Programowej. Przez 4 lata byla wice-
prezesem Polskiego  Stowarzyszenia
Kobiet Biznesu, a przez 8 lat reprezen-
towata Pracodawcow RP w Komitecie
BIAC przy OECD. Wspétpracuje z In-
ternational Council for Small Business
dziatajacym przy Uniwersytecie Geor-
ge’a Waszyngtona w USA, ONZ i Ban-
ku Swiatowym. Pracuje nad otwarciem
ICSB Baltic Chapter z siedziba w Polsce.
W HRE Investments zajmuje si¢ inku-
bacja przedsiewzigé, w tym identyfikacja
i przejeciami nowych projektéw/ przed-
siebiorstw, pozyskiwaniem kapitatu,
a takze uruchamianiem start-upéw oraz
rozwojem spotek portfelowych w fazie
wzrostu. Buduje partnerstwa krajowe
i zagraniczne na rzecz rozwoju grupy.
Zainteresowania: nordic walking, filmy
dokumentalne, kolekcjonowanie rzezby.

prezes Zarzadu Vesta
Polska

N\
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Witalij Iv?udniéki
R
STUDENCKIE FORUM BCC

42 lata, z wyksztalcenia teolog (siedem
lat w Wyzszym Seminarium Duchownym).
W 2000 roku bezdomny, p6Zniej handlarz
na Stadionie X-lecia, masazysta I stopnia,
spedytor miedzynarodowy. W logistyce
od 2005 roku. Zonaty, dzieci: Olga (11 lat),
Mikotaj (9 lat), Tymoteusz (3 lata). Zain-
teresowania: gotowanie pod natchnienie,
ksigzka, podrdze i smakowanie zycia.

SF
BCC

X Gala Mtodych Liderow

— Marzenie musi stac si¢ celem, zeby
mogto si¢ spetnié. Nasze si¢ spetnito —
powiedziata prezes Studenckiego Forum
BCC Beata Dzidzinska witajac goSci X
Gali Mlodych Lideréw. — Odkrywamy
i poznajemy zycie takze dzigki osobom,
ktore nas wspierajg i nam w tym towarzy-
sza; zyczmy sobie odwagi i rado$ci, zycia
z pasja i z sercem. W trakcie uroczysto-
$ci najlepsi cztonkowie SF BCC zostali

uhonorowani nagrodami. Specjalne
podzigkowanie otrzymal takze prezes
Marek Goliszewski, za wspieranie od
wielu lat idei Forum. Nagrode w katego-
rii Wz6r PrzedsiebiorczoS$ci — Przedsie-
biorcza kobieta odebrata cztonkini Rady
Gtéwnej BCC Marta Kaczkowska, wia-
Scicielka Dworu Wilkowice.

Beata Dzidzinska dziekuje Markowi Goliszewskiemu

szych dla nas czynnikéw. Po pierwsze —
adaptacji najnowszych technologii, czyli
inwestycji w nowoczesny park maszynowy
oraz wykorzystaniu najnowszych techno-
logii LED, po drugie — bliskoSci rynku
docelowego, czyli mozliwosci produkcji
indywidualnych rozwigzan ,,custom-ma-
de”, ktére w 100% spetniaja réznorodne
oczekiwania naszych klientéw. W inno-
wacji procesowej i produktowej ktadzie-
my znaczny nacisk na ekologi¢ i tworzenie
produktéw przyjaznych dla Srodowiska.
Wiaze si¢ to z inzynieria produktowa
oraz wykorzystaniem energooszczednych
i profesjonalnych modutéw LED.

- Firma ma wlasne biura projektowe,
wspotpracuje z placowkami naukowymi
wielu uczelni w kraju i za granica. To
wszystko w ramach innowacyjnosci?

— Zgadza si¢, innowacyjnos¢ jest gene-
rowana w wielu miejscach. Wspdtpraca
z placéwkami naukowymi umozliwia
nam dost¢p do najnowszych technolo-
gii obecnych na rynku. Wtlasne biura
projektowe pozwalaja nam na bezpo-
Sredni kontakt z klientem, dzigki czemu
jesteSmy w stanie przetozy¢ nowoczesne
technologie na rynek docelowy.

— IMPERIAL produkuje oprawy pod
wlasna nazwa, ale tez dla wielu Swiato-
wych producentéw pod ich marka. Czy
taka strategia sie optaca?

PERSONALIA

KRZYSZTOF ZUKOWSKI, kanc-
lerz Lozy Bialostockiej zostat wyrézniony
przez Jerzego Leszczyniskiego, marszatka
wojewodztwa podlaskiego za prace w Wo-
jewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego.

MARTA CHALIMONIUK-NOWAK
zostata ekspertka BCC ds. marketingu
strategicznego. Marketer z pasji, wyksztal-
cenia i 20-letniego doswiadczenia; ekspert
w zakresie strategii marek i zarzadzania

LIST

—Kazdy z naszych klientéw OEM spe-
cjalizuje si¢ w pewnych dziedzinach ryn-
ku o$wietleniowego, dzigki czemu nie
ma tu konfliktu interesow. Dodatkowo,
kazdy z tych rynkéw ma swoja specyfike
oraz wymagania produktowe, a to bez-
cenna wiedza dla naszej firmy, jej roz-
woju i innowacyjnosci.

- Jak sie prowadzi firme oparta na ro-
dzinnych tradycjach?

— IMPERIAL jest firma rodzinna.
Obecnie druga generacja wlascicieli
angazuje si¢ w zarzadzanie firma. Naj-
wazniejsze jednak, wedlug mnie, jest
to, ze wigkszo$¢ naszych pracownikow
pozostaje zwiazana z firma od wielu lat,
niektérzy nawet od samego zatozenia.
Chociaz zatrudniamy ponad 350 osoéb,
jesteSmy w stanie kazdej z nich poswig-
ci¢ chwile, na rozmowe i zrozumienie.
Uwazam, ze to doskonali wspotpracow-
nicy. Wzajemny szacunek i zaufanie sta-
nowia prawdziwy wyznacznik rodzinnej
firmy.

— Wspieracie wiele akcji charytatyw-
nych w regionie. Czym sie kierujecie?

— Czujemy si¢ odpowiedzialni za lo-
kalng spoteczno$¢ i rozwdj regionalny,
szczegllnie za nowe pokolenia. Wielu
z naszych wspolpracownikéw ma swoje
pasje i zainteresowania i jesteSmy dum-
ni, ze mozemy ich wpierac. MP

strategicznego; od
wielu lat zwigzana
z sektorami ochro-
ny zdrowia, farmacji
i FMCG, réwniez
w zakresie dziatan
wizerunkowych.
Ewaluator projek-
téw, trener biznesu
i publicystka (z dorobkiem ponad 450
artykutéw w prasie biznesowej). Mene-
dzer z wieloletnim do$wiadczeniem kor-
poracyjnym, agencyjnym oraz w mediach
(dyrektor strategiczny, dyrektor marke-
tingu, redaktor naczelny); autorka wielu
raportéw i analiz branzowych, b. wykta-
dowca akademicki (SGH, PO, WSB).
Edukatorka zdrowia i prezes Polskiego
Stowarzyszenia Treneréw Zdrowia.

Od Pani Ambasador
USA do BCC

Mr. Marek Goliszewski
President of the BCC
Plac Zelaznej Bramy 10
00-136 Warsaw

Dear Mr. Goliszewski
It was a pleasure to host you at
a reception in celebration of U.S.
Polish relations on October 29.
I'would also like to thank you for
the beautiful bouquet of flowers.
Sincerely,
Georgette Mosbacher
November 19, 2018

POZEGNANIE

George H.W. Bush

12 czerwca 1924 r. — 30 listopada 2018 r.

41. prezydent
Stanéw Zjednoczonych

W 1994 roku otrzymal Nagrode Spe-
cjalng — Ztota Statuetke Business Cen-
tre Club za zastugi dla demokratycznych
przemian w Polsce i odbudowy polskiej
demokracji. Jego prezydentura to
okres wielkich zmian w naszym
kraju w zwiazku z upadkiem ca-
fego systemu komunistycznego,
b. zastepca Ronalda Reagana,
powstawata ,,Solidarno$¢” i pa-
nowal stan wojenny. Zdaniem

Dear M. Goliszewski,

‘Bob Mosbacher gave me your wonderful
strongly recommended that I come to Poland as you ask.

Lam bonored that you want me t0 come o receive that
distinguished award.

1

¥

%

October21, 1993

letter of 1093, He

ekspertéw mial ogromny wptyw
na polskie sprawy.

Podziekowanie George’a H.W.
Busha za przyznanie nagrody BCC

“Thank you, i, for this honor and for the invittion.

Sincly, foli
LT
ciifedl

cc: Honorable Robert Mosbacher

P into one ofthese trips I will



http://www.bcc.org.pl/era-technologii-fotonicznych/
http://www.bcc.org.pl/x-gala-mlodych-liderow/
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Kapit

Siedemdziesigcioletni nizej podpisany
emerytowany pismak w swoim zyciu wi-
dziat wiele, ale kogo$ takiego —jeszcze nie.

Nad Wista po Okraglym Stole zmie-
nilo si¢ spotecznie i politycznie niemal
wszystko. Owszem, arytmetyka jest
wciaz ta sama (np. 2+2=4), niektdre bu-
dynki (np. Sejm) tez, ale wigkszoS§¢ waz-
nych instytucji, systemow i kawatkéw
funkcjonowania panstwa albo ulegta
kardynalnym przeksztatceniom albo po-
wstawaty ciata i struktury catkiem nowe.

Zagladam do wydanego przez PAP/
KAW , Informatora Polskiego 1988/89”
(cena ztotych 1000) i to dopiero jest lek-
cja historii! KAW nie istnieje, PAP juz
nie ten i nie tam, ztotowka zostata daw-
no zdenominowana, a co do ludzi zawia-
dujacych rozmaitymi wladzami, organi-
zacjami i stowarzyszeniami wszelkich
szczebli, to nie ma w tej ksiazce chyba
ani jednego nazwiska, ktdre znaczylo
co$ pod koniec lat 80. ubieglego wieku
i znaczy dzis.

No, moze z jednym wyjatkiem. Tym
ze strony 323 wspomnianego ,,Informa-
tora”...

W ksztaltujacej si¢ nowej rzeczywi-
stoéci niespelna 30 lat temu powstat Bu-

ROZMOWA GAZETY

siness Centre Club — wielka i prestizowa
ogodlnopolska formacja przedsigbiorcow.
Jak wiadomo, pod rzadami demokracji
iwolnego rynku przedsigbiorcy sa opoka
i sola kazdego panstwa. Fascynujacych
szczegotow o BCC mozna si¢ dowie-
dzie¢ z internetowej strony Klubu, a ja
teraz powiem swoje clou: od poczatku
kieruje nim jeden i ten sam cztowiek!

Wtasnie to odkrytem. Przypuszczam,
ze osoba zatozyciela i prezesa BCC
Marka Goliszewskiego jest zupetnie
wyjatkowym (pojedynczym, samotnym)
przypadkiem wielodziesigcioletniej per-
sonalnej niezmienno$ci na tak waznym
stanowisku miedzy Tatrami a Baltykiem.
Prymaséw w tym czasie mieliSmy czte-
rech, prezydentéw sze$ciu, premierdéw
szesnastu, liczba ministréw szta w setki,
a wiceministrow w tysigce. I tylko jeden
jedyny Marek Goliszewski nieprzerwanie
prezesuje tej samej pot¢znej organizacji
od 1991 r.

Miatem przyjemno$¢ poznaé go
w 1988 r. jako redaktora naczelnego
pionierskiego woéwczas miesigcznika
»Konfrontacje” (str. 323 wspomnianego
,Informatora”). Marek w zdrowiu i sile
koficzy wiek péidiabelski: 66 lat. Niech
Ci si¢ wiedzie, Przyjacielu :-)

Stanistaw Remuszko
remuszko@gmail.com

Dobre zyczenia s3 nam

potrzebne

Rozmowa z dr. Zenonem
Waldemarem Dudkiem,
psychiatra, mentorem,
prezesem Fundaciji Instytut
Psychologii i Kultury ERANOS

- Jak zy¢, zeby nie zwariowac,
a czasami nawet cieszy¢ sie zyciem?

— Dwa wielkie wyzwania stojace
przed dorostym czlowiekiem to zapew-
nienie bezpieczenstwa sobie i bliskim (czy
firmie, ktora prowadzi lider) oraz rozwdj,
ktory daje poczucie spetnienia w waznych
sferach. Wigkszo$¢ ludzi doSwiadcza kry-
zysu wskutek zatamania poczucia bez-
pieczefistwa, ginac w otchtani leku przed
porazka, kompromitacjg, samotnoscia,
chorobg. To czgsto lek irracjonalny, po-
zbawiony obiektywnych podstaw. Lek wy-
obrazony, wyuczony, przejety od innych,
dzi§ czesto zaszczepiany przez media,
ktoére nie potrafia przekazywac dobrych,
zwyczajnych informacji. W naszej cywili-
zacji nastawionej na sukces coraz wiecej
ludzi traci zdrowy rozsadek, zatracajac si¢
w marzeniu o byciu najlepszym, o zdoby-
ciu Himalajow. Wizja sukcesu przystania
im normalno$¢, kontakt z emocjami i rze-
czywistoécia. Niejednokrotnie wpadaja
w kryzys, ktory przywotuje pierwszy typ
leku, czyli poczucie zagrozenia zdrowia
i zycia. Gdy dazenie do sukcesu ma sta-
be podstawy, ptacimy duze koszty takze
w zakresie poczucia bezpieczefstwa fi-
nansowego, dobrego zwiazku czy kom-
fortu zycia. Lek ,infekuje” podstawy
myS$lenia i rézne dziedziny aktywnoSci.
By cieszy¢ sie zyciem, trzeba dbac¢ o ko-
lejno$¢ zaspokajania potrzeb, najpierw
bezpieczenstwo, potem rozwdj. Chodzi
o proporcje — utalentowani i bardziej do-
Swiadczeni moga ryzykowac wigce;.

— Co w dobrym mysleniu o sobie naj-
czesSciej nas zawodzi i dlaczego?

—To zalezy od profilu osobowosci. Kaz-
dy ma swoj Cien, swoje kompleksy, ktore
go nekaja, ostabiaja, denerwuja. Stabym
punktem u Achillesa byta pieta, a byl on
przeciez wielkim herosem. Napoleona,
wielkiego wodza, zawiodta ambicja. Gdy
tracimy z oczu nasz staby punkt, narazamy
si¢ na pyche i brak pokory. A wigc ogdlna
postawa moze nas zawie$¢, gdy tracimy
samokrytycyzm i zdrowy rozsadek. Gdy
myslimy krétkoterminowo, a mamy w pla-
nie rozwdj, trzeba si¢ liczy¢ z niepowo-
dzeniem. I podobnie, na biad naraza nas
myslenie zbyt dtugoterminowe, gdy tym-
czasem najwazniejsze sa aktualne zdro-
wie, spok6] w domu i bezpieczefistwo.
Seryjne btedy pojawiaja si¢, gdy przestaja
dziala¢ wazne przelaczniki: pilne/wazne,

duze/male,  moje/twoje/
nasze, daje/biore, razem/
pojedynczo itp.

— A jednoczesnie nad-
uzywamy lekéw, w tym
psychotropéw.

- Swiadczy to o tym, ze
kompetencje psychologicz-
ne wspotczesnego cztowie-
ka, w stosunku do wyzwan
cywilizacji, zycia w spole-
czenstwie, sa niedostateczne i nieliczni
sa w stanie sprosta¢ rosnacym wymaga-
niom. Zanikaja wzorce zycia typowe dla
tradycyjnego spoteczenstwa, w ktorym
wielopokoleniowa rodzina byla Zrédtem
psychologicznej edukacii i treningu norm
zycia —wskazowki byly pod reka. Dziecko
byto przygotowywane do dorostosci i cze-
kaly na nie gotowe role. Zycie miato sta-
bilng podstawe. W cywilizacji liberalnej
jednostka jest co prawda warto$cig nad-
rzedna, ale skazang na samotno$¢. Teore-
tycznie ma wigksze szanse na rozwdj, ale
jest jej trudniej, bo musi wigkszoS¢ pro-
bleméw rozwigzywacé sama — bez wska-
zOéwek mamy, cioci, dziadka. Wsparcie
instytucji, ktére pelnia ograniczone role,
np. szkoty czy firmy, jest rozdarte migdzy
bezpieczenstwem a rozwojem. (...) Kiedys
mlodzi ludzie ksztaltowali samodyscypli-
ne w warsztacie u dziadka czy ojca. Ist-
niata sukcesja w zakresie przejmowania
kompetencji zawodowych i umiejetnosci
potrzebnych w dorostosci. Byt to niewat-
pliwie takze trening psychologiczny.

UNIJNE REGULY GRY
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Wiasnym glosem

Méwic¢ wtasnym gtosem to znaczy przyjaé wtasne zycie — to, kim jestes,
co myslisz, jak si¢ czujesz, niezaleznie od tego, co inni moga o tobie myslec.

REGINA BRETT jest dziennikarka,
autorka m.in. ksiazki Mow wilasnym
glosem. 50 lekcji, jak glosic swojq
prawde.

AGNIESZKA  CHRZANOWSKA:
»Jednym z moich pierwszych wspomnien
jest wrzask taty, spuszczajacego mi la-
nie” — wyznaje Pani w ksiazce Méw wia-
snym glosem. Co zmienia ujawnienie
prawdy?

REGINA BRETT: Kiedy powiedzia-
fam rodzinie, ze chodz¢ na terapi¢ z po-
wodu przemocy, ktérej doSwiadczytam
w dziecinstwie, ziemia zatrzesla sie
w posadach, i to tak mocno, ze stra-
cilam grunt pod nogami! Sposréd
dziesigciorga rodzenstwa tylko dwojka
stangta po mojej stronie. Pozostali albo
nie uwierzyli mi, albo byli Zli, Ze o tym
mowie. Gdy wychodzitam za maz, tyl-
ko dwoje z rodzefistwa przyszto na moj
§lub. Bolato mnie to, ale nie mogtam
udawad, zZe nic si¢ nie wydarzylo.

Terapia pozwolita mi ujawni¢ prawde
w bezpiecznym otoczeniu, mogtam

— Czy wobec probleméw psychicznych
wszyscy jesteSmy rowni?

— Drziedzina biznesu podlega duzym
zmianom 1 generuje nowe wyzwania
i nowe problemy. Gléwne wyzwanie to
kompetencje przywodcze. Nasi liderzy
sa ,samorodni” — sami si¢ stworzyli,
wypromowali. Nawet najlepsze uczelnie
daja jedynie wiedze, praktyke zdobywa
si¢ dopiero w konkretnych firmach. Li-
derom brakuje w pierwszej kolejnosci
sztuki zarzadzania soba. Dopiero gdy
si¢ ja opanuje, mozna skutecznie zarza-
dzaé zespotami i projektami. W duzym
uproszczeniu — liderom zagrazaja stres
i nadmierna eksploatacja samego siebie,
do czego doprowadza podejmowanie
zbyt wielu wyzwaf. Osiagajac sukces
zewnetrzny, sktadaja ofiare ze swojego
sukcesu wewnetrznego. CzeSciej niz inne
grupy spoteczne ptaca koszty w zyciu oso-
bistym, emocjonalnym, rodzinnym. (...)

— Czy wobec tego zyczenia ,,Wesotych
Swiat!” maja szanse sie spelni¢?

— Dobre zyczenia sa nam potrzebne
jako deklaracja zyczliwo$ci i wspotpra-
cy oraz przekaz, ktéry zwraca uwage na
to, co w zyciu jest najwazniejsze: bezpie-
czefistwo, zdrowie, pokdj, rodzina i przy-
jaciele oraz spelnienie naszych talentéw,
osobisty rozwdj i zycie w mitosci, o czym
z biegiem lat zapominamy i przestajemy
wierzyé, ze jest mozliwe. Swieta to dobry
czas na dobre zyczenia i odnowe projek-
téow zyciowych, ktoére przynosza rado$¢
i nadzieje nawet wtedy, gdy tylko czeScio-
wo si¢ spetniaja.

R

znamy?

Rzad nie jest ,przeciwko Unii Eu-
ropejskiej. Chcemy w niej pozostac i ja
poprawi¢” — tak zapewniat wicepremier
Wioch Luigi Di Maio, gdy konflikt
migedzy Komisja Europejska a rzadem
w Rzymie wokoét budzetu wszedl w go-
raca faze.

,Projekt europejski jest rowniez pro-
jektem polskim i nasza racja stanu jest,
aby Unia Europejska byta historig suk-
cesu. Dlatego wzmacnianie UE jest
i pozostanie absolutnym fundamentem
polskiej polityki zagranicznej” — to z ko-
lei stowa premiera Mateusza Morawiec-
kiego z oredzia na 11 listopada. Widac,
ze obaj panowie méwia podobnie, ale
im bardziej zapewniaja o swojej ,,pro-
-unijnosci”, tym wiecej pojawia si¢ wat-
pliwosci, czy tak jest naprawde. O pol-
skim konflikcie ,,z Unia” wokét reform
wymiaru sprawiedliwosci duzo wiemy,
wiec przypomneg tylko ogdlnie, ze chodzi

o podwazenie niezaleznosci sagdow przez
dokonane u nas reformy. Rzady prawa sa
zapisane w unijnych traktatach, stanowia
wigc zobowigzanie pafstwa, ktére do
Unii wchodzi, Ze wsrdd wielu innych rze-
czy i tych zasad bedzie przestrzegac.
Przyjrzyjmy si¢ przypadkowi wlo-
skiemu. Wtochy to panstwo strefy euro.
Przyjmujac wspélna walute, kraj ten
przyjat jednocze$nie zobowiazania,
ktore dotycza funkcjonowania strefy.
Cze$¢ tych zobowiazafi zostato wzmoc-
nionych po kryzysie, ktory w strefe naj-
mocniej uderzyl w latach 2010-2011.
Czyli Wiochy, przyjmujac euro, zobo-
wigzaly si¢ przestrzega¢ okre§lonych
regut, a w kolejnych latach rzady tego
kraju godzily si¢ na reformy poprawia-
jace stabilno$¢ strefy. Zgodnie z nimi
kazdy rzad jest zobligowany przedsta-
wi¢ Komisji Europejskiej projekt bu-
dzetu na kolejny rok. Premier Giuseppe

powiedzie¢ ja osobie, ktéra nie miata
zamiaru mnie osgdza¢. Gdy w koncu
opowiedzialam o tym, jak ranil mnie
tata i o tym, jak nie otrzymatam pomo-
cy ze strony mamy, bol znalazt ujscie.
Opuécita mnie zto§¢. Opuscit mnie
strach. Dopiero wtedy mogtam naprawde
pokocha¢ siebie i z czasem pokochad
swoich rodzicéw i wybaczy¢ im. Rodzina
wrdcila p6Zniej do mojego zycia. Prawda
ma znaczenie. Moze wydawac si¢ czym$§
strasznym, poczatkowo moze bole¢, ale
jest kluczem do wolnosci.

— Zacheca Pani, by przerwac cisze
i glosno méwié¢ o tym, co czujemy albo
czego doswiadczyliSmy — by méwic¢ wia-
snym glosem. Nie jest to jednak latwe...

— Zbyt czgsto wiemy, Ze nasza historia
ma znaczenie, ale méwimy sobie, ze tak
nie jest, ze nie jest wazna. Poréwnujemy
si¢ z innymi i my§limy, Ze nie jesteSmy
wystarczajaco dobrzy, madrzy, tadni czy
silni albo ze nie wiedzie nam si¢ tak do-
brze, jak bySmy chcieli. Mowi¢ wlasnym
glosem to znaczy przyja¢ wlasne zycie
— to, kim jestes$, co myslisz, jak si¢ czu-

jesz, niezaleznie od tego, co inni moga
o tobie mySle¢. To znaczy stawi¢ czota
wszystkiemu, co si¢ przydarza w twoim
zyciu, zamiast uciekaé¢ przed tym. To
znaczy kochaé siebie w caloci, nawet
te nieuporzadkowane zakamarki, ktére
przeciez moga okazaé si¢ najlepsza
czescia ciebie.

Styszymy dzi§, jak wiele kobiet i wie-
lu mezczyzn doswiadczylo w ciagu
zycia przemocy seksualnej Ruch #Me-
Too, ktéry rozprzestrzenit si¢ na catym
Swiecie, sprawil, ze zaczeli mowié. Tak
wielu z nich — wigkszo§¢ — milczato ze
strachu i wstydu. Niestety, to milczenie
pozwolito sprawcom krzywdzi¢ kolejne
osoby.

Mowienie w otwarty sposob przeraza
— kryje si¢ w nim jednak wielka moc.
Twoj glos jest potrzebny, by zmienié
$wiat. Nosisz mroczny sekret? Kto§ inny
tez zmaga si¢ z czym$ podobnym. Gdy
sie¢ tym podzielisz, otworzysz drzwi do
wolnosci — swojej
i innych.

PROSTE LEKCJE CIERPLIWEGO SLUCHANIA

chargtqter

Fragment rozmowy
,Lista strachow”,
ktora ukazata si¢

W magazynie
,Charaktery”
12/2018.

O
Serca szyje cata Polska

Rozmowa z Anng Stawinska, koordynatorka Projektu , Serce od serca”

— Na czym polega projekt ,,Serce
od serca”? -

— Projekt ,,Serce od serca” ma
na celu zapewnienie komfortu pa-
cjentom z rakiem piersi. (...) Pomyst
narodzit si¢, gdy w 2001 roku u Janet
Kramer-Mai, pielegniarki z oddziatu
onkologicznego w Erlanger Medi-
cal Center w Chattanooga w sta-
nie Tennessee zdiagnozowano raka
piersi. Trzy jej ciotki zrobity dla
niej poduszke w ksztalcie serca,
do uzytku po operacji. Poduszka,
ktéra wygodnie miesci sie pod pacha,
moze tagodzi¢ bol nacigcia chirurgicz-
nego, chronié¢ przed przypadkowy-
mi uderzeniami, pomagaé¢ w tago-

Contego zrobit to, tyle ze w projekcie
budzetu zapisat deficyt na poziomie
2,4% PKB, czyli go podnidst, a miat
obnizy¢, bo dzisiaj dtug publiczny tego
kraju przekracza 130% PKB! Gdy Ko-
misja Europejska odrzucita ten projekt
— dodajmy: po raz pierwszy w historii
— zaczat si¢ powazny spor, bo liderzy
wloskiego rzadu odmoéwili wprowadze-
nia istotnych korekt.

Zaczeli stosowac¢ dobrze nam znane
argumenty: zostaliSmy wybrani przez
nardd, a ten domaga si¢ od nas pod-
niesienia wydatkéw! Trudno, abySmy
sprzeciwili si¢ swoim wyborcom pod
dyktando jakiejs Komisji Europejskiej,
ktéra nie ma przeciez wyborczego, czyli
demokratycznego, mandatu. Zapytatem
Valdisa Dombrovskisa, jak odpowiada
na takie podejScie do sprawy. Wiceszef
Komisji Europejskiej, zarazem komi-
sarz ds. euro i dialogu spotecznego
odpowiedziat: ,trzeba pamigtaé, ze de-
cyzje panstw, ktore sa czescia wspdlne-
go rynku, a w szczegdlnosci cztonkiem

dzeniu obrzeku i zmniejsza¢ napiecie
barku. Dowiedziatam si¢ przypadkiem
o tych poduszkach. (...)

To dziatalno§¢ catkowicie charyta-
tywna. W Polsce szyjemy razem z kole-
zankami i sympatyczkami Stowarzysze-
nia Polskiego Patchworku. W domach,
na patchworkowych spotkaniach, w pra-
cowniach krawieckich i szkotach. Cza-
sem dostajemy poszewki uszyte przez

panie mieszkajace gdzie§ daleko,

w Anglii, we Wloszech. Przysylaja
poszewki w liScie, a my wypelniamy je
kulkami silikonowymi i przekazuje-
my Amazonkom albo bezposrednio
% do szpitali, w ktorych wykonuje si¢
| mastektomie. (...)

Wszystkie informacje dotycza-
ce projektu, w tym takze wykrgj
poduszki, znajduja si¢ na stronie
www.polskipatchwork.pl.

— Ile poduszek-serc zostato juz
uszytych w Polsce?

— Potrzeby sa wielkie, a nasze

; ~ poduszki s3 potrzebne wszystkim

osobom, ktére przeszty ten zabieg,
..+ nie tylko tym bezposrednio po
operacji. ZaczelySmy szy¢ pod koniec
p, wrzesnia. Przez dwa miesiace uszy-
5 to ponad 1200 poduszek. A to do-

piero poczatek naszego projektu. (...)
Praygotowata MP

Hlieton

strefy euro, s3 przedmiotem troski po-
zostalych! Unijne reguly fiskalne sa po
to, by wprowadza¢ poczucie stabilnosci
i obopdlnego zaufania. Wigc nie mozna
mowic, ze to, co robig, innych ma nie ob-
chodzi¢. Przeciez Wlochy maja t¢ sama
walute co inni!” To tak, jakbym styszat
innego wiceszefa Komisji, Fransa Tim-
mermansa: Polska jest czeScig Unii
Europejskiej, a polskie sady sa sadami
unijnymi. Nie mozna méwi¢, ze moge
sobie reformowac sadownictwo jak chceeg,
a innym nic do tego.

Polska jest objeta procedurg art. 7.1.
Wiele wskazuje na to, ze Wtochy beda
objete procedurg nadmiernego deficytu.
Teoretycznie obie moga doprowadzi¢ do
sankcji. Jesli chee sie lekcewazy¢ regu-
Iy wspdlnotowe, to trzeba ze Wspolnoty
odejs¢. Jesli nie chee si¢ naprawde z niej
wyjs$¢ 1 zapewnia si¢ to w plomiennych
przemoéwieniach, to trzeba si¢ pogodzié
z jej regutami i wedtug nich postepowac.
To takie proste.

Macie] Zakrocki


http://www.bcc.org.pl/dobre-zyczenia-sa-nam-potrzebne-rozmowa-z-dr-zenonem-waldemarem-dudkiem-psychiatra-mentorem-prezesem-fundacji-instytut-psychologii-i-kultury-eranos/
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W REGIONACH

Sztuczna inteligencja
w medycynie

e

I
Business Centre

LOZA BIALOSTOCKA

Jisk

Kanclerz Kizysztof Zukowski; Olga
Gabiec, Promotech, prof. dr hab. Marcin
Moniuszko

Cztonkowie Lozy Biatostockiej spotka-
li si¢ z prof. dr hab. Marcinem Moniuszko,
prorektorem ds. nauki Uniwersytetu Me-
dycznego w Biatymstoku. Temat brzmiat:
»Sztuczna inteligencja w medycynie — bli-
zej niz myslisz”. Po wystapieniu prof. Mo-
niuszki wywigzala si¢ bardzo ozywiona
dyskusja.| Krzysztof Zukowski

Slaskie Centrum
Przedsiebiorczosci
— praktyczna realizacja
wniosku

W siedzibie Lozy Katowickiej BCC
odbyto si¢ spotkanie ze Slaskim Centrum
Przedsigbiorczosci, dotyczace praktycz-
nej realizacji wnioskdéw. Kanclerz Lozy
Katowickiej Eugeniusz Budniok przy-
wital przybytych gosci. Przedstawil har-
monogram najblizszych dziatan Lozy,
a takze uroczyscie podzigkowal firmom
za zaangazowanie i wsparcie akcji cha-
rytatywnej ,,BCC Dzieciom”. Zachecat
réwniez do jej dalszego wsparcia, a takze
zaprosil uczestnikéw na spotkanie optat-
kowe Lozy Katowickiej BCC.

Merytoryczna cze§¢ spotkania doty-
czyta praktycznych wskazéwek zwigza-
nych z realizacja wnioskéw, m.in. mowa
byta o wzorach niezb¢dnych dokumen-
téw, terminach ich sktadania, rozlicze-
niach zamowien, kontrolach realizo-
wanych projektow. élqskie Centrum
Przedsigbiorczosci jest wojewddzka sa-
morzadowa jednostka organizacyjna,
ktora petni funkcje Instytucji Posredni-

4 POTRZEBY SERCA

BCC dzieciom

Kanclerz Lozy Katowickiej Eugeniusz
Budniok wraz z wiceprezydent Katowic
Marzeng Szuba, prezesem Bombardier
Transportation (ZWUS) Polska Stawo-
mirem Nalewajka oraz naczelnik Wy-
dziatu Polityki Spotecznej Matgorzatg
Moryn-Trzesimiech, odwiedzili Kato-
wicki Dom Dziecka ,,Zakatek”. Wér6d
atrakcji znalazto si¢ wspolne dekorowa-
nie 0zdob Swiatecznych m.in. piernikéw
wlasnego wypieku, 0zdéb z masy solnej
oraz modeliny, dekorowanie bombek.

Spotkanie umilit wystep Tria Harmo-
nijek Ustnych z utworami §wiatecznym.
Dzieci otrzymaty paczki ze stodyczami
oraz prezenty Swiateczne. 5 grudnia 2018
r. odbylo si¢ kolejne spotkanie — sekre-
tarz Lozy Michat Pieciorek wraz z wice-
prezydentem Zabrza Janem Pawluchem,

POZNAN

czacej I Stopnia. Zajmuje si¢ wsparciem
przedsigbiorcy w zakresie np. udzielania
informacji na jakie cele mozna otrzymac
wsparcie, rozliczenia projektu, realizacji
projektu i jego trwatosci, monitorowaniu
efektéw prac, przygotowania dokumen-
téw do podpisania umowy. Szkolenie
przeprowadzit Yukasz Spiotek, gléwny
specjalista p.o. koordynatora wWydzia-
le Rozliczef oraz Tadeusz Tobik, glow-
ny specjalista, koordynator w Wydziale
Kontroli. Spotkanie cieszyto si¢ duzym
zainteresowaniem. Michat Pigciorek

= “H‘ ‘ymw-‘ !‘“T”V‘r ’

Spotkanie ze Slgskim Centrum Przed-
siebiorczosci

O ulgach na badania
110ZW0j

Na spotkaniu Lozy Swigtokrzyskiej
modwiono o zmianach w Kodeksie pracy
i ich wptywie na stosunki pomi¢dzy pra-
codawcami a pracownikami. Spotkanie
otworzyt kanclerz Andrzej Mochon.

Patryk Prus, doradca podatkowy, autor
publikacji z zakresu prawa podatkowe-
go przedstawit zatozenia dotyczace ulgi
badawczo-rozwojowej 1 mozliwosci jej
wykorzystania jako narze¢dzia do zmniej-
szania biezacych obcigzen podatkowych.
Uczestnicy spotkania pytali o przykta-
dy dzialan badawczo-rozwojowych oraz
o ryzyko zwigzane z podwazaniem ulgi
przez organy skarbowe, a takze o proce-
dury, ktére nalezy wdrozy¢ w firmach, aby
skorzystac z ulgi. Sylwia Lisowska-Krako-
wiak, radca prawny Kancelarii Radcow
Prawnych KGLZ zaprezentowata najwaz-
niejsze zmiany w Kodeksie pracy z po-
dzialem na przepisy, ktére juz obowiazuja
oraz te, ktére zostaly opracowane przez
specjalna komisj¢ kodyfikacyjna i byty
przedmiotem konsultacji spotecznych, ale
ktore jeszcze nie weszly w Zycie.

przedstawicielka firmy DB Cargo Polska
SA Kornelig Koztowska oraz naczelnik
Wydziatu OS$wiaty Ewa Wolnica od-
wiedzili kolejna placéwke tym razem
w Zabrzu. Dzieci przygotowaty kon-

Spotkanie Lozy Swietokrzyskiej

Gosciem przedsigbiorcow byta takze
Katarzyna Piast — radca prawny z Kance-
larii Radeéw Prawnych KGLZ. Cztonko-
wie Lozy dyskutowali o wybranych prze-
pisachiichznaczeniu dla przedsi¢biorcow
i pracownikow. Krzysztof Wotowiec, dy-
rektor Przedsigbiorstwa Geologicznego
zaprosit firmy cztonkowskie na szkolenie
z zakresu pomiaru czynnikéw bhp na
stanowiskach pracy, a Katarzyna Pinda
z Karabela CK poinformowata o nowym
zakresie dziatalno$ci firmy, zwigzanym
z zakupem Miedzywojewddzkiej Ustu-
gowej Spotdzielni Inwalidéw w Kielcach;
zaprosita do korzystania z nowych ustug,
m.in. hotelarskich i cateringowych.

Biuro Rzecznika MiSP
w Krakowie otwarte

Kanclerz Lozy Matopolskiej Marek Pi-
wowarczyk uczestniczyt w otwarciu Od-
dzialu Biura Rzecznika Matych i Sred-
nich Przedsigbiorcow w Krakowie. Po
powitaniu zebranych przez pelnomocni-
ka terenowego Grzegorza Piatkowskiego,
glos zabrali rzecznik Adam Abramowicz
oraz wicepremier Jarostaw Gowin, kt6-
rzy przypomnieli genez¢ ustanowienia
instytucji Rzecznika, jego zadania, kom-
petencje. PodkreSlali jego otwarto$¢ na
wspOtprace z przedsiebiorcami. Insty-
tucja Rzecznika MiSP zostata utworzo-
na, aby chroni¢ interesy mikro, matych
i Srednich przedsigbiorcéw oraz popra-
wic jako$¢ otoczenia prawnego. Przed-
siebiorcy z wojewddztw matopolskiego,
podkarpackiego, §laskiego i §wigtokrzy-
skiego z chwilg otwarcia biura uzyskali
mozliwo$¢ korzystania z pomocy prawnej
oraz reprezentacji interesow w sprawach
przewidzianych w ustawie o Rzeczniku.

cert piosenek §wiatecznych oraz krotkie
przedstawienie z okazji zblizajacych si¢
Swiat. W spotkaniu uczestniczyty lokalne
media. Spotkanie przebieglo w bardzo
radosnej atmosferze.

PPK — merytorycznie 1 praktycznie

Kanclerz Zbyszko Pawlak wita uczestnikow spotkania

Cztonkowie Lozy Wielkopolskiej oraz
osoby zajmujace si¢ tematyka Pracowni-
czych Planéw Kapitatowych spotkali si¢
w City Park Hotel & Residence w Po-
znaniu. Bylo to spotkanie szkoleniowe
poprowadzone przez Dorot¢ Dule, eks-

pertke BCC, cztonka zespotu proble-
mowego ds. ubezpieczen spotecznych
w RDS, uczestniczacej z ramienia BCC
w pracach i konsultacjach ustawy o PPK.

Kanclerz Zbyszko Pawlak powitat
wszystkich zgromadzonych. Dorota Dula

poprowadzita szkolenie bardzo mery-
torycznie i praktycznie. Przedsigbiorcy
mieli okazje postuchaé o szansach i za-
grozeniach jakie niesie to rozwiazanie.
Mowa byla m.in. o tym na czym polega
dobrowolno$¢ systemu, jakie pracodaw-
ca ma obowiazki wynikajace z projektu
ustawy, a jakie uprawnienia, jakie kary
groza za niedostosowanie si¢ do nowych
przepisow, kto i w jakiej wysokosci ptaci
sktadki, na czym bedzie polega¢ wspar-
cie pafistwa w ramach PPK, kto wybiera
instytucje zarzadzajaca Srodkami i co
jest istotne przy jej wyborze, jakie sa
alternatywy dla PPK i terminy wejscia
W Zycie ustawy.

Zaréwno w czasie szkolenia jak i po
nim Dorota Dula jeszcze dtugo odpo-
wiadata na pytania zgromadzonych. Te-
mat byl niezwykle interesujacy a prak-
tyczna forma przeprowadzenia szkolenia
bardzo si¢ spodobata.

Violetta Adamowicz

To jest to!

Czlonkowie L6z L.odzkiej i Warszaw-
skiej spotkali si¢ by spedzi¢ wspolnie
czas i zdoby¢ pozyteczng wiedzg. Wspot-
gospodarzem spotkania byly Termy
Uniejow kierowane przez prezesa Mar-
cina Pamfila, a partnerami wydarzenia
firmy: MCK Kontrakty Budowlane,
prowadzone przez Piotra Grabowicza
i Winnica Dwoér Wilkowice, ktorej wha-
Scicielka jest Marta Kaczkowska.

W piatek odbyta si¢ uroczysta kola-
cja, a w sobote spotkaliSmy sie z Woj-
ciechem Hamanem, autorem ksiazki
»Psychologia Szefa”, by porozmawiac
o tym jak skutecznie komunikowacé si¢
i wspotpracowa¢ uwzgledniajac na-
sze polskie kody kulturowe. Wszyscy
uczestnicy wyjazdu integracyjnego byli
zgodni: TO JEST TO! Takich spotkan
potrzebujemy wiecej!

Marcin Pamfil podczas krotkiej prezenta-
cji dokonan gminy Uniejow w towarzy-
stwie kanclerza Lozy Warszawskiej Jerze-
go Zielinskiego, kanclerza Lozy £odzkiej
Krzysztofa T. Borkowskiego i przewodni-
czqcego Rady Gilownej BCC Andrzeja
Kubasiewicza

O przeptywie informacji
i szarej strefie
W Apartamencie Prezydenckim Ho-
telu ,,Europa” w Lublinie odbyto si¢
spotkanie Lozy Lubelskiej. Kanclerz
Mirostawa Gatan przywitata zaproszo-
nych gosci i przedstawila porzadek spo-
tkania. Kanclerz Lozy Lubelskiej BCC
mowita o przeplywie informacji w ra-
mach WRDS-6w - o konkretnym sta-
nowisku w danej sprawie powiadamiane
sa wszystkie Rady. W przypadku kon-
kretnych pytan — nastepuje sprawdzanie
problemu na miejscu, zajecie stanowiska
i przekazanie go konkretnemu Mini-
sterstwu z powiadomieniem Prezydenta
i Premiera. Obecnie na wigkszoS¢ tych
pytan odpowiedz od organéw admini-
stracji rzadowej splywa w terminie 30
dni. Za sukces mozna uznaé rozpocze-

JazzPRESSowe ROZMOWY

Z KRZYSZTOFEM HERDZINEM rozmawia Jerzy Szczerbakow

Kompletny, twardy reset

KRZYSZTOF HERDZIN - do
niedawna jeden z najbardziej za-
pracowanych artystéw. ,Maczat
palce” w nagraniach ponad 200
ptyt, nagrywat i koncertowat
z najwigkszymi — co odnosic¢ sie
moze nie tylko do statusu gwiazd,
ale réwniez do liczebnosci skfa-
déw orkiestrowych. Laureat wie-
lu nagréd i wyréznien. Jego na-
zwisko dawato nazwe zespotom,
ktdre prowadzit, ale sprawdzat sie
takze w roli pianisty-sidemana,
aranzera, dyrygenta, kompozyto-
ra, producenta, wykfadowcy akademickie-
go. Angazowat sig¢ w projekty klasyczne,
jazzowe i rozrywkowe. Az na poczatku tego
roku chwycit za zyciowe cugle i zaczat sie
skupia¢ na tym, co jest dla niego w zyciu
najwazniejsze.

JERZY SZCZERBAKOW: Na po-
czatku tego roku dokonales radykalnego
kroku odciecia sie¢ od Swiata — na kilka
miesiecy wyjechates, aby pracowa¢ jako
wolontariusz w szpitalu dla zwierzat na
Jamajce. Co cie do tego kroku sktlonito,
na co liczytes?

KRZYSZTOF HERDZIN: Na prze-
strzeni ostatnich czterech lat dokonatem
kilku najbardziej radykalnych krokéw
w moim zyciu, pokazna cze$¢ z nich, na
poczatku tej drogi ,,przemiany”, nie byta
jeszcze ostateczna i udana, niemniej im
dalej w las, tym bardziej wychodzitem na
prosta. Probowatem si¢ ratowac przed sa-
mym soba, marazmem i frustracja z jed-
nej strony, depresja z drugiej, a z trzeciej
pycha, samouwielbieniem i przerostem
ego. Przed zmeczeniem muzyka, ktora

Kompletny, twardy reset

cie przeksztalcenia prawa uzytkowania
wieczystego gruntéw w prawo wlasnosci
—impuls do zmian wyptynat z Lubelskiej
Lozy. Andrzej Kurowski podsumowat:
W ramach WRDS S{cieraja si¢ rézne
strony i pojawiaja polemiki nacechowa-
ne emocjami, ale w ramach struktury
klimat jest dobry, co w dalszej perspek-
tywie prowadzi jednak do pewnych
zmian legislacyjnych. Méwiono takze
o Kongresie Regionalnej Lubelskiej Ko-
alicji na rzecz Przeciwdzialania Szarej
Strefie, ktorej inicjatorem byta Loza Lu-
belska BCC - podpisanie aktu zapoczat-
kowato podjecie ogdlnopolskich dziatan
w tym zakresie.

Konsekwencje
dla pracodawcow
W siedzibie firmy cztonkowskiej Ma-
nor House Spa w Chlewiskach odbylo
si¢ spotkanie Lozy Radomskiej z Dorota
Dula, ekspertem BCC ds. ubezpieczen
i planéw emerytalnych. Tematyka spo-
tkania: ,,Prywatny, Dobrowolny, Obo-
wigzkowy, Powszechny? Pracownicze

Plany Kapitalowe — konsekwencje dla
pracodawcow”.

Spotkanie Lozy Radomskiej

Jerzy Kowal, honorowy kanclerz przy-
wital na stanowisku kanclerza Lozy Ra-
domskiej BCC Izabele Seweryn, a takze
przedstawit biezace kwestie dotyczace
pracy Lozy. Dorota Dula oméwita za-
gadnienia z zakresu: obowigzku wdroze-
nia PPK w przedsigbiorstwach, na czym
polega dobrowolnos$¢ systemu, jakie
pracodawca ma obowiazki wynikajace
z projektu ustawy, a jakie uprawnienia,
jakie kary groza pracodawcy za niedo-
stosowanie si¢ do nowych przepisow, na
czym bedzie polega¢ wsparcie panstwa
w ramach PPK, kto wybiera instytucje
zarzadzajaca Srodkami, jakie sg alterna-
tywy dla PPK. Ekspertka przedstawita
réwniez wktad BCC w poprawe zapiséw
ustawy.

w moim hiperintensyw-
nym zyciu zaczeta dawad
mi coraz mniej radosci.
Grajac okoto 200 koncer-
téw rocznie, pracujac jako
sideman na chwate innych
lideréw, wykonujac coraz
czesciej tworczo$¢ innych
artystow, obca mi emo-
cjonalnie, uczac trzech
przedmiotéw w akademii,
komponujac i produkujac
wlasne projekty, poczu-
fem si¢ jak krecace si¢ ,,to coS” w prze-
rebli. Wszystko to niszczylo mnie od
Srodka, zrobilem si¢ cyniczny, mentor-
ski, stawatem si¢ kim$ nie do strawienia
przez przyjaciél i znajomych. Az zapyta-
fem siebie: ,,Co robisz Jaki jest twoj cel?”.
Postawitem wigc wszystko na jedna karte
i poswiecitem kilka lat na cigzka prace
nad soba. Na poszukiwanie prawdy o so-
bie, akceptacje $wiata, zmiang wlasnych,
toksycznych zachowani i przewarto§cio-
wanie fundamentalnych kwestii w moim
zyciu. Zaczatem od duchowosci, od spo-
tkafi z niezwykle madrym i o§wieconym
psychologiem, czytania wspaniatych
ksigzek i znalezienia wtasnej drogi.

Po drodze wyizolowalem si¢ na dobre
ze Srodowiska muzycznego, przestatem
graé jako sideman, skasowatem wszystkie
profile na portalach spotecznosciowych.
Uspokoitem si¢, nabratem pokory uczac
sie bezwzglednej mitosci do Swiata.

LISTOPAD 2018

Rozmowa w catosci ukazata si¢
w ,,JazzPRESS” 11/2018.


http://jazzpress.pl/storage/app/media/pdfy/jazzpress1118.pdf
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KRAKOW

O PPK

W Hotelu Kossak odbyto si¢ spo-
tkanie cztonkéw Lozy Matopolskiej
z ekspertem BCC w dziedzinie projek-
towania oraz wdrazania pracowniczych
programéw emerytalnych Dorota Dula.

Dorota Dula wyjasnita zebranym
czym sa Pracownicze Plany Kapita-
towe, wskazujac, ze jest to program
dodatkowego i dobrowolnego oszcze-
dzania na emerytur¢ dla wszystkich
zatrudnionych, ptacacych  sktadki
ZUS, natomiast wptaty do PPK beda
dokonywane przez podmiot zatrud-
niajacy i przez uczestnika programu.
Pracodawca bedzie zobowigzany do
wplacenia podstawy rownej 1,5 % wy-
nagrodzenia pracownika oraz bedzie
mogt zdeklarowaé¢ dokonywanie wpta-
ty dodatkowej w wysokoSci do 2,5%
wynagrodzenia pracownika. Z kolei
uczestnik PPK bedzie zobowiazany do
wplaty podstawowej nizszej lub réwnej
2% wynagrodzenia, ale nie mniejszej
niz 0,5%, gdy jego wynagrodzenie nie
przekracza 120% placy minimalne;.
Roéwniez w tym przypadku uwzglednia-
na jest dobrowolna dodatkowa wptata
do 2%. W dalszej czeSci wystapienia
ekspert BCC poruszyla m.in. kwestie
wyplaty Srodkéw zgromadzonych na
PPK, kwesti¢ dziedziczenia, skoficzyw-

OPOLE
Podatkowy dialog

Przedstawiciele Krajowej Admini-
stracji Skarbowej oraz stuzby Celno-
-Skarbowej w Opolu dyskutowali ko-
lejny juz raz z przedsigbiorcami z Lozy
Opolskiej oraz z przedstawicielami pio-
noéw finansowych firm.

Podczas corocznego spotkania — ktd-
rego celem jest nie tylko budowanie
pozytywnych relacji na linii przedsig-
biorca — administracja skarbowa, ale
rowniez biezaca informacja dotyczaca
zmian w zakresie obstugi przedsigbior-
c6éw, mozliwych kontroli i zmian w po-
datkach — przedstawiono nastepujace
sprawy: reform¢ KAS polegajaca na
potaczeniu Administracji Podatkowej,
Stuzby Celnej i Kontroli Skarbowej,
wsparcie przedsiebiorcéw i wspotpra-
c¢ z urzedami skarbowymi, planowane
zmiany w podatkach, kontrole celno-
-skarbowe; zmiany w obstudze przed-
sigbiorcow w ramach projektow CUDO
i SENT.

Agnieszka Jozwin-Dalecka
Marek Wolyriski

STUDENCKIE FORUM BCC

Nowa dawka energii

szy na dotkliwych karach, jakie przewi-
dziane sa dla przedsigbiorcéw, ktorzy
nie dopetnig obowiazkéw, zwiazanych
z PPK.

Z perspektywy
przedsigbiorcy

W siedzibie Stowarzyszenia Ksig-
gowych w Polsce Oddziat Okregowy
w Krakowie odbyto si¢ spotkanie orga-
nizowane przez SKwP O/O w Krakowie
we wspotpracy z Loza Matopolska.

Skarbnik Zarzgdu Oddziatu Okrego-
wego w Krakowie Wlodzimierz Lurka
przypomnial, ze celem organizowanych
corocznie konferencji jest przyblize-
nie cztonkom organéw zarzadzajacych
waznych i aktualnych zagadniefi wi-
dzianych z perspektywy przedsigbior-
cy. Przedstawil prelegentow spotkania
oraz tematy referatdw, tj. zarzad suk-
cesyjny — nowe uregulowania Konstytu-
cji dla Biznesu w zakresie kontynuacji
dziatalno$ci firm rodzinnych po §mier-
ci przedsiebiorcy; odpowiedzialnosé
kierownika jednostki za przestrzeganie
przepiséw o ochronie danych osobo-
wych (RODO) oraz szkolenia i doradz-
two ze znakiem jakoSci Matopolskich
Standardéw Ustug Edukacyjno-Szko-
leniowych — dla przedsigbiorcéw i ich
pracownikow.

Co nam
przeszkadza

Klubowe spotkanie Lozy Opolskiej
dotyczylo tematu: ,,Co nam przeszka-
dza w prowadzeniu firmy”. Rozmawia-
no m.in. o tym, ze tak mocno jesteSmy
zaangazowani w dzialania operacyjne,
ze brakuje czasu na wiele rzeczy zwig-
zanych z samorozwojem. Dyskutowali-
$my takze o pracownikach, o tym jakimi
otaczamy si¢ ludzmi i z jakimi ludZmi
nalezy wspotpracowad, by relacje poma-
galy, a nie przeszkadzaty w prowadze-
niu firmy. Poruszano temat delegowania
obowigzkéw i czgsto nagminne przerzu-
canie problemdéw na szefa, ktory zbiera-
jac tematy i problemy od pracownikéw
nie moze skoncentrowac si¢ na strate-
gicznych wyzwaniach firmy. Uczestnicy
spotkania zwracali réwniez uwage na to,
ze firmy duze, korporacyjne, ze znako-
micie przygotowanymi stuzbami i bazu-
jace na sprawdzonych procesach zawsze
beda mialy fatwiej niz malte lub $rednie

firmy rodzinne.
Marek Wolyriski

SF
BCC

Regionalni liderzy pojawili si¢ w Pala-
cu Lubomirskich w Warszawie, aby na
zjezdzie szkoleniowym przedyskutowaé
wizj¢ dzialan menedzeréw ogdlnopol-
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skich Pionéw i Projektéw. Rozpoczeto
si¢ od szkolen z FR i PR, ktére popro-
wadzili cztonkowie Centrali. Kazdy mial
szansg zglebic¢ wiedze z obszardw, ktorej
nowi koordynatorzy zawsze potrzebu-
ja. Nie obyto si¢ bez pytan i porzadnej
dawki motywacji. Po czesci szkolenio-
wej kazdy menedzer ogdlnopolski miat
czas, aby osobiScie pozna¢ wlasny ze-
spol, wspdlnie przedyskutowaé plan
dziatania oraz nadchodzace wyzwania.
Na zakonczenie Zjazdu Zarzad Funda-
cji przekazal od siebie cenne wskazowki
dotyczace spraw administracyjnych. Po
czesci oficjalnej bylo miejsce na owocny
networking i pamiagtkowe zdjecia. Kaz-
dy wyszedt ze spotkania z nowa dawka
energii do dziatania.

o Ny

Krakéw 1900
— spotkania w Muzeum

W  ramach programu ,Spotkania
w Muzeum” cztonkowie Lozy Matopol-
skiej wraz z osobami towarzyszacymi
spotkali si¢ na wystawie ,Krakéw —
1900” w Kamienicy Szotayskich Muzeum
Narodowego w Krakowie. Jak podkre-
Slita kustosz wystawy Urszula Kozakow-
ska-Zaucha, kierownik Dziatu Sztuki
Nowoczesnej Muzeum Narodowego,
»Krakéw 1900” to opowies¢ o miescie,
jego mieszkancach, ich pracy, pogladach,

~Wiedza
cennicjsza niz ztoto

Praktyczna wiedza doswiadczonych
biznesmenéw dotyczaca np. finanséw czy
organizacji firmy — to zdaniem uczestni-
kéw Programu Mentoringu Biznesowego
Wojewddztwa Opolskiego najcenniejsze,
co z tego przedsiewziecia wynoszg.

W tegorocznej edycji Programu Men-
toringu roli mentoréw podjeto sie oSmiu
znanych i cenionych mistrzéw biznesu:
Andrzej Balcerek, cztonek rady nadzor-
czej Gorazdze Cement SA i wihasciciel
firmy AB Coaching; Andrzej Drosik, dy-
rektor przemystowy na Europ¢ Central-
ng Zaktadéw Produkcyjnych NUTRI-
CIA; Joachim Siekiera, wieloletni prezes
zarzadu firmy Chespa w Krapkowicach,
obecnie przewodniczacy Rady Nadzor-
czej grupy Chespa; Lestaw Adamczyk,
wspottworca i wihasciciel Butiku Inwe-
stycyjnego LEAD (leadyou.pl), wspot-
tworca Opolskiego Centrum Zarzadza-
nia Projektami sp. z o0.0. i cztonek Rady
Gléwnej BCC; Radostaw Glinski, dyrek-
tor i prokurent firmy NESTRO w Sta-

Cztonkowie Lozy Matopolskiej na

w ' g
stawie ,, Krakow 1900”

ale przede wszystkim o sztuce, ktdra
odzwierciedlala wszystkie najnowsze,
europejskie trendy artystyczne. Czton-
kowie Lozy gromkimi brawami podzig-
kowali pani kustosz oraz pani Anecie
Krzyszkowskiej-Pyrcz, gtéwnemu in-
wentaryzatorowi Muzeum Narodowe-
go, ktéra wraz z kanclerzem Markiem
Piwowarczykiem zainicjowata oraz or-
ganizuje z ogromna zyczliwoscia ,,Spo-
tkania w Muzeum”, a takze Andrzejowi
Betlejowi, dyrektorowi Muzeum Naro-
dowego za jego przychylno$¢ dla tego
projektu.

rym Ole$nie; Wojciech Paruzel, dyrektor
operacyjny i cztonek zarzadu firmy Diehl
Controls Polska sp. z 0.0.; Roland Krau-
se, prezes zarzadu firmy MM Systemy
oraz Ryszard Blaszkéw, byly wieloletni

dyrektor zaktadu Lesaffre Polska.
Mentorzy pracowali z dziewiecioma
mlodymi przedsigbiorcami, ktérzy swo-
je firmy prowadza nie dtuzej niz pig¢ lat.
Pomystodawca Programu Mentoringu
Biznesowego Wojewddztwa Opolskiego
jest Loza Opolska, a koordynatorem
Opolskie Centrum Rozwoju Gospodar-
ki. Program wsparty: Opolska Izba Go-
spodarcza i Izba Gospodarcza ,,Slask”.
Gltéwnym jego celem jest transfer wie-
dzy i do$wiadczenia opolskich przed-
siebiorcow, ktorzy odniedli sukces, do
matych i §rednich firm o duzym poten-
cjale wzrostu. Byla to druga edycja tego
przedsigwziecia. Trwata od lutego do
listopada br. W ramach Programu jego
uczestnicy spotykali si¢ z mentorami
indywidualnie i wzieli udziat w warszta-

tach integracyjno-szkoleniowych.
QCRG, MW,

WARTO PRZECZYTAC
POLITICO

Europejczycy coraz bardziej
lubig swoje euro

Trzech na czterech Europejczykow
uwaza euro za dobra rzecz dla Unii —
cho¢ juz nieco mniej mysli, ze wspol-
na waluta stuzy dobrze ich wltasnemu
krajowi. To juz drugi rok, kiedy za-
dowolenie ze wspdlnej waluty osiaga
najwyzsze historycznie notowania.
Najbardziej ciesza si¢ Irlandczycy —
az 85% uwaza, ze euro jest dobre dla
ich kraju. W ankiecie wzigto udziat
17589 o0s6b ze wszystkich 19 krajow
strefy euro i 64% z nich stwierdzito,
ze wspélna waluta jest dobra dla ich
kraju. Co bylo najwicksza niespo-
dzianka i najwigksza zmiang od 2017
roku? Otéz we Wloszech, kraju, kt6-
rego rzad wlasnie wydaje groZne po-
mruki przeciwko euro, poparcie dla
wspolnej waluty wyniosto 57%, po
rocznym skoku az o 12 punktéw pro-
centowych. Co jest najzabawniejsze?
Juz 70% Wtochéw (wzrost o 4 punk-
ty) nie przelicza cen na lir¢ podczas
zakupow, 58% Niemcéw (spadek o 2
punkty) nie mysli juz w markach,
a 60% Francuzéw (wzrost 1 punkt)

zapomnialo o frankach.
POLITICO 20/11/18

Zmierzamy do innego swiata

Wedtug raportu Migdzynarodowego
Panelu ds. Zmian Klimatu, ktéry spo-
rzadzito 90 naukowcow z catego Swiata,
mamy 12 lat zeby zapobiec katastrofie.
Stopnieja lodowce, wzrosng poziomy
morz i oceandéw, ktore nas zaleja. Znik-
na wyspy i cate Pafistwa. Mozna powie-
dzie¢, ze nastapi kolejny potop — prze-
strzega Ryszard Pazdan, ekspert BCC

i prezes Atmotermu.
Express Ilustrowany 26/11/18

POLITICO

Nie bedzie w przysztym roku
likwidacji zmiany czasu
Nic nie wyszto z ogloszonego z wiel-
kimi fanfarami zaprzestania juz w przy-
sztym roku przestawiania zegaréw
Z czasu zimowego na letni i z powrotem
— unijni ministrowie transportu zaza-
dali wiecej czasu na przeprowadzenie
tej reformy, ktéra okazata si¢ bardziej
skomplikowana niz si¢ urz¢dnikom
w Brukseli wydawato.
POLITICO 29/10/18

O)
Serca szyje cata Polska

Rozmowa z Anng Stawinska, koordynatorka Projektu ,Serce od serca”

— Na czym polega projekt ,,Serce od
serca”?

— Projekt ,,Serce od serca” ma na celu
zapewnienie komfortu pacjentom z ra-
kiem piersi. Ten nowotwor atakuje gtow-
nie kobiety, ale wystepuje tez u mez-
czyzn. Pomyst narodzit sig, gdy w 2001
roku u Janet Kramer-Mai, pielggniarki
z oddzialu onkologicznego w Erlanger
Medical Center w Chattanooga w stanie
Tennessee zdiagnozowano raka piersi.
Trzy jej ciotki zrobity dla niej poduszke
w ksztalcie serca, do uzytku po opera-
cji. Poduszka, ktéra wygodnie miesci si¢
pod pacha, moze tagodzi¢ bol nacigcia
chirurgicznego, chroni¢ przed przypad-
kowymi uderzeniami, pomaga¢ w lago-
dzeniu obrzeku i zmniejsza¢ napigcie
barku. O tych poduszkach dowiedzia-
tam si¢ przypadkiem. Patchworki szyje
od dawna. NajczeSciej obrazy. Zapro-
szono mnie z nimi wystawe do Hiszpa-
nii. Wystawie towarzyszyla akcja szycia
serduszek dla pacjentéw po mastekto-
mii. Namdéwitam moje kolezanki do szy-
cia serduszek i na wystawe zawioztam 55
poszewek uszytych w Polsce. Po moim
powrocie z wystawy zaczetySmy szyc¢ po-
duszki dla Polek.

To dziatalno$¢ catkowicie charytatyw-
na. Szyjemy razem z kolezankami i sym-
patyczkami Stowarzyszenia Polskiego
Patchworku. W domach, na patchwor-

\ ¢ bom, ktére przeszty ten zabieg, nie

kowych spotkaniach, w pracowniach e
krawieckich i szkotach. Czasem %
dostajemy poszewki uszyte przez
panie mieszkajace gdzie§ daleko,
w Anglii, we Wloszech. Przysylaja
poszewki w licie, a my wypetniamy
je kulkami silikonowymi i przekazu-
jemy Amazonkom albo bezposrednio
do szpitali, w ktérych wykonuje sie
mastektomie.

We wrzesniu o naszym projekcie
dowiedziata si¢ Katarzyna Brozek ze
szpitala ,,Copernicus” z Gdanska.
Ta bardzo energiczna kobieta roz-
propagowala projekt na Pomorzu.
Zachecita szkoly do szycia. Zadbata
o nagto$nienie sprawy w mediach. Dzigki
temu teraz serca szyje cata Polska. Mamy
juz koordynatorki projektu w Gdansku,
Bialymstoku, Toruniu, Lodzi, Warsza-
wie, Lesznie, Wroctawiu, Krakowie i Ka-
towicach. Mozna uszy¢ poduszke i przy-
sta¢ do nas — my zadbamy o przekazanie

jej Amazonkom. Mozna da¢ nam w pre-
zencie tkaniny (koniecznie bawelniane)
albo wypelnienie silikonowe. A takze
zasili¢ nasze konto. Wszystkie informacje
dotyczace projektu, w tym takze wykroj
poduszki, znajdujg si¢ na stronie www.
polskipatchwork.pl.
— Ile poduszek-serc zostalo juz uszy-
tych w Polsce?
— Potrzeby sa wielkie, a nasze po-
duszki sa potrzebne wszystkim oso-

tylko tym bezposrednio po operaciji.

ZaczelySmy szy¢ pod koniec wrze-
4 Snia. Przez dwa miesigce uszyto
i1 ponad 1200 poduszek. A to dopie-
ro poczatek naszego projektu.

— Zblizaja sie Swit;ta Bozego
Narodzenia, Nowy Rok. Czego
Zyczytaby Pani projektowi ,,Serce
:g. od serca”?

' — Najbardziej zyczytabym so-

bie, zeby projekt w ogdle nie byt
potrzebny. Zeby nie bylo kobiet-
~ -Amazonek, zeby nie byto mastekto-
_mii. Zeby nowotwdr piersi mozna
%.* bylo wyleczy¢ szybko i skutecznie.

A skoro to niemozliwe, to chciatabym
bardzo, zeby kazda kobieta pod-

27 dawana temu zabiegowi dostawata
e o

od wolontariuszy §liczna poduszke-ser-
duszko, a z nig nasze serdeczne mysli
i zyczenia powrotu do dobrej formy.
Organizatorom projektu Zycze rzeszy
nowych wolontariuszy i hojnych sponso-
réw. I wytrwalo$ci. Dzigkuje za Wasze
wielkie serca.

Przygotowata MP
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