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Warszawa, 19 lutego 2019r.

OPINIA

dotyczy: projektu rozporzqdzenia ministra finansow w sprawie optaty za prowadzenie ewidencji

Pracowniczych Plandw Kapitatowych

Business Centre Club przekazat w ramach konsultacji publicznych uwagi do rozporzqdzenia w sprawie
optfaty za prowadzenie ewidencji Pracowniczych Plandw Kapitatowych, ktére zostato wydane na
podstawie art. 67 ustawy z 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U.

2018, poz. 2215).

Zgodnie art. 67 ustawy o PPK towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo
emerytalne lub zaktad ubezpieczenr, umieszczone w ewidencji PPK, wnosi na rzecz Polskiego
Funduszu Rozwoju (PFR) miesieczng optate za prowadzenie ewidencji PPK oraz realizacje
obowigzkéw, o ktédrych mowa w art. 8 ust. 4 i 5 ustawy o PPK. Co istotne, optate towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne lub zaktad ubezpieczen pokrywa

z wiasnych srodkdw.

Zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy o PPK, minister wtasciwy do spraw instytucji finansowych ma okreslic¢,
w drodze rozporzadzenia, terminy uiszczania oraz wysokos¢ i sposéb obliczania optaty, kierujac sie
potrzebg zapewnienia pokrycia kosztéw funkcjonowania ewidencji PPK oraz realizacji obowigzkdéw, o

ktérych mowa w art. 8 ust. 4 i 5 ustawy o PPK.

W pierwszej kolejnosci nalezy wskazac, ze proponowana optata zostata okreslona na prawie
maksymalnym, dopuszczalnym poziomie. W projekcie rozporzadzenia brakuje jakichkolwiek
szacunkow co do tego jaki jest planowany wptyw zwigzany z optatg w zaproponowanej wysokosci. W
zwigzku z tym, nie da sie poréwnaé na ile ustalenie optaty na tym poziomie jest zgodne z
szacowanymi kosztami. Uzasadnienie do projektu nie zawiera zadnych danych dotyczacych tego,

jakie koszty i jakie wydatki zostaty przyjete dla okreslonego na 36 min ztotych budzetu niezbednego




na utrzymanie PPK, co jest istotng informacjg zawazywszy na to, ze wskazane instytucje pokrywajg

koszt optaty z wtasnych srodkdw.

W ocenie BCC, regulacje dotyczgce sposobu naliczenia ww. optaty sg zbyt skromne, np. brakuje
regulacji dotyczacych proporcjonalnego zmniejszenia optaty w przypadku, gdy rachunek uczestnika
PPK zostat zatozony w trakcie miesigca albo wskazania, czy optata jest nalezna jezeli rachunek
uczestnika PPK zostat zamkniety na ostatni dziert miesigca albo rachunki, ktore istnieja, ale nie jest na

nie odprowadzana sktadka (w przypadkach wskazanych w ustawie o PPK).

Kontakt do eksperta:

Joanna Torbé

ekspertka BCC ds. prawa pracy i ubezpieczen spotecznych
tel. 792 244 012
e-mail: joanna.torbe@bcc.org.pl

Kontakt dla medidw:

Emil Mucinski

rzecznik, Instytut Interwencji Gospodarczych BCC

tel. 602 571 395,22 58 26 113

e-mail: emil.mucinski@bcc.org.pl; instytut@bcc.org.pl

Business Centre Club istnieje od 1991 roku. Jest prestizowym Klubem przedsiebiorcdw i najwiekszg w kraju, ustawowg organizacja indywidualnych
pracodawcéw. Grupa BCC sktada sie z Klubu BCC, Zwigzku Pracodawcow BCC i Studenckiego Forum BCC. Cztonkowie BCC zatrudniajg ponad 400 tys.
pracownikdw, obroty firm siegaja 20 miliardéw ztotych. Wsrdd cztonkdw BCC znajduja sie najwieksze korporacje krajowe i zagraniczne. Cztonkami Klubu sa
takze uczelnie wyzsze, wydawnictwa, szpitale, prawnicy, dziennikarze, naukowcy, lekarze, wojskowi i studenci. BCC prowadzi dziatania w blisko 250 miastach i
23 lozach regionalnych na terenie catej Polski. Koncentruje sie na dziataniach na rzecz rozwoju gospodarki i pomocy przedsiebiorcom. BCC jest cztonkiem Rady
Dialogu Spotecznego. Koordynatorem wszystkich dziatann BCC jest Marek Goliszewski.

Kontakty prasowe: http://www.bcc.org.pl/Eksperci.244.0.html, wiecej: http://www.bcc.org.pl oraz: http://www.facebook.com/pages/Business-Centre-Club
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