§ 58 Business
2 Centre

Club

Pokonamy
ten kryzys!
-

Warszawa, 25 marca 2020 r.

INFORMACJA PRASOWA

Business Centre Club przedstawit rzagdowi najpilniejsze postulaty
przedsiebiorcow do Tarczy Antykryzysowej

e BCC przekazat do Ministerstwa Rozwoju, premiera i prezydenta uwagi do projektu tarczy
antykryzysowej.

e Propozycje konkretnych zapisow ustawowych do projektow przedstawionych w ramach tarczy
powstaty w Instytucie Interwencji Gospodarczych, ktory powotatl specjalny sztab antykryzysowy.

e Uwagi zostaly wypracowane z konsultacjach z przedsiebiorcami, ktérzy na biezagco przekazuja do
sztabu antykryzysowego kolejne postulaty.

e Najwazniejszym celem proponowanych przez nas zmian na obecnym etapie jest zapewnienie
firmom plynnosci finansowej i ochrona miejsc pracy, aby mogty one na biezagco regulowaé swoje
zobowiagzania i nie pogtebia¢ kryzysu oraz nie eskalowa¢ go na inne branze.

Wiasciwie kazda firma i kazdy przedsigbiorca ma kiopoty zwigzane z koronawirusem, dlatego uruchomilismy
rézne formy wsparcia dla naszych czionkéw. Btyskawicznie powstat Sztab Antykryzysowy, do ktérego
przystapity kancelarie prawne i firmy konsultingowe.

Eksperci odpowiadajg na pytania ptyngce z firm poprzez Koronawirus — Goraca Linie, udostepniajg
opracowania, poradniki i alerty prawne zwigzane z obecng sytuacjg. UruchomiliSmy webinaria z praktyczng
wiedzg dotyczacg najbardziej wrazliwych aktualnie obszaréw: prawa pracy, restrukturyzaciji, komunikacji
kryzysowej, wykonywania umow, zarzadzania zdalnie produkcja itp.

Dziata juz wewnetrzne Forum Wspotpracy - Business Mixer Online - platforma, w ramach ktdrej nasi
cztonkowie mogg sobie wzajemnie pomagac, zamieszcza¢ oferty i komunikaty o tym czego dzi$ potrzebujg
szczegOlnie i co mogg zaoferowa¢ klubowym kolegom.

— Calty czas rozmawiamy i stuchamy potrzeb naszych Cztonkéw. Staramy sie na biezgco na nie reagowac, bo
wiemy, Ze przede wszystkim mozemy teraz liczy¢ na siebie. Dzisiaj, jak nigdy dotgd, wazna jest wzajemna pomoc
i solidarnos$¢. To jest co$, co sie sprawdza w kazdym kryzysie — méwi Marek Goliszewski, prezes BCC.
— Dzisiaj podstawowym zmartwieniem pracodawcy jest utrzymanie ciggto$ci finansowej firmy i punktualna wyptata
wynagrodzen pracownikom. Wielu przedsiebiorcéw juz nie ma $rodkéw na wyptate wynagrodzeri i zobowigzania
publiczno-prawne. Kierujemy kolejne propozycje rozwigzan do rzadu i parlamentu. JesteSmy w permanentnym
kontakcie z Ministerstwem Rozwoju — dodaje szef BCC.

— Niezbedne sg pilne dziatania, poniewaz kryzys zdrowotny i recesja gospodarcza nasilg sie. Ludzie bedg
umiera¢. Firmy bankrutowa¢. Mamy dopiero namiastke rozwoju tej dramatycznej sytuacji. Zdaniem BCC,
dotychczasowe propozycje rzgdowe byty zbyt plytkie i fragmentaryczne, aby firmy mogty funkcjonowac w dobie
koronawirusa i recesji. Skala biurokracji, zgdania dokumentacji firm, czesto wrazliwej, rozmaitych zaswiadczen,
sg klasycznym rzucaniem ktéd pod nogi. Na plus nalezy zaliczy¢ skrécenie formularzy ZUS. W tych
niespokojnych czasach biznes oczekuje, iz panstwo polskie stanie na wysokosci zadania i wdrozy kompleksowe,
Skuteczne rozwigzania chronigce gospodarke. Tarcza antykryzysowa powstaje zbyt wolno, a proponowane
wsparcie jest oderwane od realnych potrzeb mikro, matych, $rednich i duzych firm oraz ich pracownikow — dodaje
prezes BCC.




Sposréd wielu propozycji BCC do projektu tarczy antykryzysowej wskazujemy najbardziej kluczowe:

- wprowadzi¢ abolicje danin publicznoprawnych: sktadek do ZUS — przynajmniej na 3, jesli nie na 6 miesiecy;
umorzy¢ podatki, a nie odroczy¢, w tym od nieruchomosci (tu apel do samorzaddw),

- dofinansowaé wynagrodzenia pracownikéw w sytuacji przestoju, obnizonego wymiaru czasu pracy;
panstwo musi przejg¢ na siebie finansowanie pracownikom zasitku chorobowego, kiedy ci przebywajg na
zwolnieniu (obecnie finansuja je przez 33 dni pracodawcy),

- wyptacaé rodzicom lub opiekunom prawnym zasitki opiekuncze za czas opieki nad dzieckiem w zwigzku
z zamknigciem szkot nie tylko w przypadku dzieci do lat 8., ale przynajmniej 12. (jak we Wtoszech), a do 18. roku
zycia w przypadku dzieci niepetnosprawnych,

- zapewnié ptynnosé finansowa firmom: zwolni¢ $rodki z rachunkéw VAT, przyspieszy¢ do 15 dni terminy
zwrotdw VAT, bez sztucznego przedtuzania termindéw zwrotu; rozszerzyé mozliwo$¢ rozliczania VAT metodag
kasowg na wszystkie przedsiebiorstwa (obecnie dostepne wytgcznie dla matych podatnikow); radykalnie skrocic¢
termin na zastosowanie ulgi na zte dtugi tj. do maksimum 20 dni (obecnie 90.),

- odroczyé w czasie obowiazki: skifadania sprawozdan finansowych, deklaracji i zeznan podatkowych;
wdrozenia struktury JPK VAT, nowej matrycy stawek VAT; zwigzane z wdrazaniem i realizacjg PPK i PPE;
dematerializacji akcji wynikajgcg ze zmian w Ksh;

- umozliwi¢ szybka sciezke wykorzystania srodkéow z UE: wydtuzy¢ terminy konkursow, zwiekszy¢ mozliwosci
nadkontraktacji w konkursach, ogtosi¢ konkursy i zapewni¢ odpowiedni budzet na dziatania, ktére sfinansujg
projekty w zakresie technologii utatwiajgcych/ ratujgcych zycie w dobie kryzysu epidemiologicznego (technologie
komunikacji, e-learningu, zarzgdzania, powiadamiania, identyfikacji i leczenia choréb, telemedycyny, pomocy
psychologiczna itp.) poprzez specjalng, uproszczona i szybkg $ciezke.

Wiecej informac;ji:

https://www.bcc.org.pl/tarcza-antykryzysowa-wnioski-bcc-list-otwarty-do-min-jadwigi-emilewicz/

https://www.bcc.org.pl/koronawirus-pokonamy-ten-kryzys/

Kontakt do ekspertéw:

Marek Goliszewski

prezes BCC

przewodniczacy Gospodarczego Gabinetu Cieni BCC
tel. 600 251 351

e-mail: biuro@bcc.org.pl

Michat Borowski

ekspert BCC ds. podatkow

tel. 795 197 912

e-mail: michal.borowski@bcc.org.pl

Dorota Dula

ekspertka BCC ds. ubezpieczen i planow emerytalnych

przedstawicielka BCC w Radzie Konsultacyjnej ws. Pracowniczych Planéw Kapitatowych przy PFR
tel. 501 469 679

e-mail: dorota.dula@bcc.org.pl

Roman Namystowski

ekspert BCC ds. podatkow

tel. 600 213 979

e-mail: roman.namyslowski@bcc.org.pl

Radostaw Ptonka

ekspert BCC ds. prawa gospodarczego
tel. 501 177 515

e-mail: radoslaw.plonka@bcc.org.pl

Joanna Torbé

ekspertka BCC ds. prawa pracy i ubezpieczen spotecznych
tel. 792 244 012

e-mail: joanna.torbe@bcc.org.pl
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Kontakt dla mediow:

Emil Mucinski

rzecznik, Instytut Interwencji Gospodarczych BCC
tel. 602 571 395, 22 58 26 113

e-mail: emil. mucinski@bcc.org.pl; instytut@bcc.org.pl

Business Centre Club powstat pod koniec XX w., w 1991 roku. Jest prestizowym Klubem pr: COW i 1 w kraju ustawowg organizacja indywidualnych pracodawcow. Grupa BCC sktada sig z Klubu BCC, Zwigzku
Pracodawcow BCC i Studenckiego Forum BCC. Cztonkowie BCC zatrudniajg ponad 400 tys. pracownikéw, obroty firm siegaja 20 miliardéw ztotych a siedziby rozlokowane sa w blisko 250 miastach. Na terenie catej Polski
dziataja 22 loze regionalne. Do BCC naleza przedstawiciele wszystkich branz, miedzynarodowe korporacje, instytucje finansowe i ubezpieczeniowe, firmy telekomunikacyjne, najwigksi polscy producenci, uczelnie wyzsze,
koncerny wydawnicze i znane kancelarie prawne. Cztonkami Klubu s takze prawnicy, dziennikarze, naukowcy, wydawcy, lekarze, wojskowi i studenci. BCC koncentruje si¢ na dziataniach na rzecz rozwoju gospodarki i
pomocy przedsigbiorcom, jest ustawowym cztonkiem Rady Dialogu Spotecznego. Koordynatorem wszystkich dziatari BCC jest Marek Goliszewski.

Kontakty prasowe: https://www.bcc.org.pl/strefa_eksperta/kontakty-do-ekspertow, wigcej: https://www.bcc.org.pl/ oraz: https://www.facebook.com/businesscentreclub
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