@ o6& Business
ey Centre

Club

Pokonamy
ten kryzys!
—

Warszawa, 7 kwietnia 2020 r.

OPINIA

Tarcza 2.0? Jeszcze poczekamy

W trakcie weekendu w tzw. obiegu pojawit sie¢ 130-stronicowy projekt ustawy okreslany dos¢ roboczo
mianem Tarczy Antykryzysowej 2.0.

ZebraliSmy najwazniejsze punkty wynikajace z projektu, ktéry ma nowelizowa¢ dopiero co przyjeta
ustawe, wydaje sie jednak, ze w obecnym ksztalcie trudno propozycje nazwaé tak naprawde Tarcza 2.0.
Wskazane w niej rozwigzania nie odpowiadaja niestety na wielokrotnie zgtaszane przez BCC potrzeby
przedsiebiorcow w obszarze podatkowym czy prawnym i wydaje sie, ze konieczne sg dalsze prace w tym
zakresie.

Zmiany w zakresie dofinansowania wynagrodzen pracownikéw oraz prawa pracy
W zaprezentowanym projekcie:

e  Zaproponowano poszerzenie zakresu podmiotowego przepisow dotyczacych obnizonego wymiaru
czasu pracy oraz przestoju ekonomicznego m.in. 0 organizacje pozarzadowe czy panstwowe osoby
prawne w rozumieniu ustawy o finansach publicznych,

e Zaproponowano dwa (zakladamy, ze alternatywne) warianty brzmienia przepisu dotyczacego
mozliwego obnizenia wymiaru czasu pracy:

o W pierwszym wariancie obnizenie wymiaru czasu pracy moze nastgpi¢ o 20%, nie wigcej niz do
0,5 etatu z zastrzezeniem przepisow o pftacy minimalnej, przy czym grono podmiotow
uprawnionych do obnizenia zostato poszerzone podmioty (m.in organizacje pozarzagdowe w czy
panstwowe osoby prawne)

o  wdrugim wariancie obnizenie wymiaru czasu nastgpi¢ bedzie mogto o maksymalnie 20% (a nie
jak obecnie o 20%), nie wiecej niz do 0,5 etatu z zastrzezeniem przepiséw o ptacy minimalnej,
przy czym do zastosowania takiego obnizenia uprawnieni byliby tylko przedsiebiorcy,

Jak rozumiemy, z uwagi na dalsze prace nad projektem kwestia ta bedzie jeszcze doprecyzowana.

e Zaproponowano, ze dofinansowanie, o ktorym mowa w art. 15g przystuguje od miesigca zlozenia
wniosku o jego przyznanie, a nie od daty ztozenia wniosku,
e  Wskazano, iz w celu walki z epidemig COVID — 19 dopuszczalne jest:
o ograniczenie nieprzerwanego dobowego odpoczynku
o zawarcie porozumienia o wprowadzeniu systemu rbwnowaznego czasu pracy
o zawarcie porozumienia o stosowaniu mniej korzystnych warunkéw zatrudnienia pracownikéw
niz wynikajgce z umow o prace zawartych z tymi pracownikami, w zakresie i przez czas
ustalone w porozumieniu,
Projektowana regulacja (art. 77 Projektu) wyglada w zasadzie blizniaczo do juz istniejgcej na gruncie
“Tarczy Antykryzysowej 1.0” w art. 15zf, jednak pomija warunek spadku obrotéw gospodarczych oraz
braku zalegtosci podatkowych. Jednoczesnie z obecnego projektu nie wynika, aby artykut 15zf miat by¢
zmodyfikowany lub usuniety.

e Z wyjagtkami (np. pracownikow na stanowiskach roboczych) umozliwiono przeprowadzanie szkolen
wstepnych w dziedzinie BHP w calosci za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej w
trakcie trwania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,




e Zaproponowano, aby obnizenie wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z
powodu przeciwdziatania epidemii COVID-19 bylo traktowane jako utrata dochodu uwzgledniane przy
ustalaniu prawa do $wiadczen rodzinnych za okresy zasitkowe od 1 listopada 2019 r. do 31 pazdziernika
2021 czy prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego za okresy zasitkowe od 1 pazdziernika 2019
r. do 30 wrzesnia 2021 r.

Zmiany zwigzane z prawem budowlanym oraz nieruchomosciami
Projekt ustawy przewiduje rowniez kilka zmian w obszarze zwigzanym z nieruchomosciami, w szczegolnosci:

e w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19 wylgczenie stosowania przepiséw prawa budowlanego oraz
planowania przestrzennego do projektowania, budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i rozbiérki
obiektéw budowlanych dotyczgcych utrzymania ciggtodci dziatania istotnych ustug, w szczegdlnosci w
zakresie telekomunikacji, energetyki;

e wstrzymanie rozpoczecia i zawieszenie biegu termindw sgdowych i procesowych uregulowane w “Tarczy
Antykryzysowej 1.0” nie bedzie dotyczy¢ termindw wskazanych w nowo projektowanym art. 15zzs ust.
2a, obejmujgcym w szczegodlnosci czynnosci zwigzane z planowaniem przestrzennym; wstrzymanie nie
bedzie dotyczy¢ m.in. termindw wydania decyzji o warunkach zabudowy (zmiana art. 15zzs). Innymi
stowy te terminy — zawieszone na mocy “Tarczy Antykryzysowej 1.0”, z dniem wejscia w zycie “Tarczy
antykryzysowej 2.0” rozpoczynajg swoj bieg, a rozpoczete biegng w dalszym ciggu;

e zwolnienie inwestoréw z obowigzku — w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii -
uzyskiwania pozwolenia na uzytkowanie; wnioski o udzielenie pozwolenia na uzytkowanie ztozone przed
dniem wejscia w zycie Tarczy 2.0, jezeli nie wydano decyzji o pozwoleniu na uzytkowanie, traktuje sie
jak zawiadomienie o zakonczeniu budowy

e uregulowanie zasad budowy przeno$nych wolnostojgcych masztéw antenowych

e wprowadzenie mozliwosci wydtuzenia terminu na zaptate opfaty z tytutu przeksztatcenia uzytkowania
wieczystego we wiasnos¢ za rok 2020 na podstawie rozporzgadzenia wiasciwego ministra (obecnie
termin uptywa 30 czerwca 2020 r.)

Niestety w dalszym ciggu nie zaproponowano zmiany przepiséw dotyczgcych najmu w obiektach handlowych

Zmiany w obszarze cen transferowych
W obszarze cen transferowych w projekcie zaproponowano:

e  Przedluzenie do 30 wrzesnia 2020 r. terminu sporzadzenia lokalnej dokumentacji cen transferowych
oraz terminu zlozenia oswiadczenia o rynkowosci rozliczen w przypadku podmiotéw, ktorych rok
podatkowy lub rok obrotowy rozpoczat sie po dniu 31 grudnia 2018 r. i zakonczyt przed dniem 31
grudnia 2019 r.

e Przedluzenie dla tych podmiotéow do dnia 31 grudnia 2020 r. terminu na dotgczenie grupowej
dokumentacji cen transferowych (master file) do dokumentacji lokalnej.

Wiecej informaciji tu

Zmiany w zakresie Podatkowych Grup Kapitatlowych (PGK)

Projekt ustawy zawiera propozycje, aby uzna¢ za spetniony warunek braku zalegtosci podatkowych w spétkach
tworzacych PGK a takze wspétczynnika udziatu dochodéw w przychodach PGK w wysokosci 2% jezeli podatnik
w 2020 roku ponidst negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19.

O ile kierunek zmiany wydaje sie stuszny to oczywiscie pozostaje otwartym jak organy bedg ocenia¢, czy
podatnik poniést negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 (czy kluczowe bedzie
dokumentowanie spadku przychodéw i jesli tak to jaki spadek bedzie wystarczajacy i z jakiego okresu?)

Powyzsze zasady miatyby mie¢ zastosowanie do roku podatkowego, ktéry rozpoczat sie przed dniem 1 stycznia
2020 r. a zakonczy sie po dniu 31 grudnia 2019 r., lub rozpoczat sie po dniu 31 grudnia 2019 r. a przed dniem 1
stycznia 2021 r.

Zmiany w zakresie VAT
e Regulacja rozszerza mozliwo$¢ stosowania 0% stawki VAT z perspektywy przedmiotowej i podmiotowe;j:

—  z perspektywy przedmiotowej - 0% stawka VAT bedzie mogta by¢ stosowana takze do dostawy
tabletéw i laptopow na rzecz placowek oswiatowych (przy spetnieniu pozostatych warunkow
przewidzianych dotychczas w ustawie) obecnie preferencja ta dotyczy zasadniczo komputeréw
stacjonarnych

—  z perspektywy podmiotowej - z preferencji bedg mogty korzystaé réwniez dostawy sprzetu
komputerowego na rzecz operatora OSE (obecnie - NASK). W tym zakresie watpliwo$ci mogg
jednak budzi¢ wymogi dokumentacyjne - wydaje sie, ze dla potrzeb stosowania 0% stawki VAT,
operator OSE powinien przekaza¢ dostawcom stosowne zamdwienia i umowy zawarte z
placowkami oswiatowymi.


https://crido.pl/blog-taxes/ceny-transferowe-w-tarczy-1-0-i-2-0/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=tax

Pozostate zmiany w obszarze podatkowym:

e zwolnienie z PCC sprzedaz i zamiane walut wirtualnych w rozumieniu art. 2 ust. 2 pkt 26 ustawy o
przeciwdziataniu praniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu

e mozliwos¢ okreslania zwolnieh w zakresie podatku od nieruchomosci czy przediuzenia terminu ptatnosci
rat na podatek od nieruchomosci przez rade gminy okreslonym organizacjom pozarzgdowym, jesli ich
ptynnosc¢ ulegta pogorszeniu w zwigzku z COVID-19

Zmiany w zakresie ZUS

e Projekt rozszerza krgg podmiotow, ktére bedg mogtly skorzystaé ze wsparcia w postaci sfinansowania
sktadek na ZUS. Wsparcie obejmie ptatnikow, ktdrzy na dzien 29 lutego pfacili sktadki ZUS za mniej niz
50 ubezpieczonych (obecnie mniej niz 10). Co ciekawe ZUS sfinansuje sktadki nadal jedynie 9 osobom.
Nie ma jasnosci w jaki sposéb te 9 osdb ma zostaé wybrane spo$réd wszystkich ubezpieczonych u
ptatnika. Poniewaz przepis jest niejasny prawdopodobnie podlegat bedzie jeszcze zmianom w dalszym
procesie legislacyjnym.

Pozostate zmiany wskazane w projekcie

e Wskazanie, iz wsparcie udzielone na podstawie przepiséw Ordynacji podatkowej w zwigzku z COVID-19
(a wiec np. odroczenie ptatnosci podatkdéw czy roztozenie ich ptatnosci na raty stanowi pomoc publiczna,
majaca na celu zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Komunikacie
Komisji — Tymczasowe ramy $rodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie
trwajgcej epidemii COVID-19 (2020/C 91 1/01) (Dz. Urz. UE C 911 z 20.03.2020, str. 1). :

e Proponuje sie rozciggniecie mozliwosci zmiany przez banki okreslonych w umowie warunkéw lub
terminéw spfaty kredytu na wszystkich przedsiebiorcow (w miejsce jedynie mikro, matych i $rednich
przedsigbiorcow), a takze na organizacje pozarzgdowe w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie oraz inne podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego w
rozumieniu przywotanej ustawy,

e na czas obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego i stanu epidemii bieg terminu do zlozenia
wniosku o gloszenie upadiosci zostaje przerwany a nowy sie nie rozpoczyna i, co istotne, po
zakonczeniu obowigzywania ww. stanow termin ten biegnie na nowo. Jezeli podstawa do ogtoszenia
upadtosci powstata w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
ogtoszonego z powodu COVID-19, a stan niewyptacalnosci powstat z powodu COVID-19, termin na
zgtoszenie przez dtuznika wniosku o ogtoszenie upadtosci wynosi 3 miesigce od dnia odwotania stanu
epidemii ogtoszonego z powodu COVID-19,

e rozszerzono mozliwos¢ utrzymania legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
cudzoziemca, ktory zobowigzany byt do ztozenia wniosku o pobyt czasowy w okresie obowigzywania
stanu epidemii, na sytuacje, gdy w ciggu 30 dni od daty odwotania stanu epidemii opusci terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej mimo braku ztozenia wspomnianego wniosku,

e zaproponowano rozszerzenie formuty ,przesytek hybrydowych” (ij. przy wykorzystaniu s$rodkéw
komunikacji elektronicznej na etapie doreczania) na pisma w postepowaniach sgdowych,
administracyjnych oraz umowy cywilnoprawne; nowa ustuga hybrydowa Poczty Polskiej ma polega¢ na
przeksztatceniu tradycyjnego papierowego pisma (listu) w jego elektroniczng wersje i w takiej formie
dostarczenie go adresatowi.

Kontakt do eksperta:

Michat Borowski

ekspert BCC ds. podatku VAT

minister ds. podatkéw w Gospodarczym Gabinecie Cieni BCC
partner w Crido

tel. 795 197 912

e-mail: michal.borowski@bcc.org.pl

Kontakt dla mediéw:

Emil Mucinski

rzecznik, Instytut Interwencji Gospodarczych BCC
tel. 602 571 395, 22 58 26 113

e-mail: emil. mucinski@bcc.org.pl; instytut@bcc.org.pl

Business Centre Club powstat pod koniec XX w., w 1991 roku. Jest prestizowym Klubem przedsigbiorcéw i najwigksza w kraju ustawowa organizacja indywidualnych pracodawcow. Grupa BCC sktada sie z Klubu BCC, Zwiazku
Pracodawcéw BCC i Studenckiego Forum BCC. Cztonkowie BCC zatrudniaja ponad 400 tys. pracownikéw, obroty firm siegaja 20 miliardéw ztotych a siedziby rozlokowane s3 w blisko 250 miastach. Na terenie ca
dziataj 22 loze regionalne. Do BCC 3 przedstawiciele wszystkich branz, migdzynarodowe korporacje, ins ve i ubezpieczeniowe, firmy telekomunikacyjne, najwieksi polscy producenci, uczelnie
koncerny wydawnicze i znane kan prawne. Cztonkami Klubu sa takze prawnicy, dziennik karze, woj

pomocy przedsigbiorcom, jest ustawowym cztonkiem Rady Dialogu Spofecznego. Koordynatore s
Kontakty prasowe: https://www.bcc.org.pl/strefa_eksperta/kontakty-do-ekspertow, wigcej: https://
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i studenci. BCC koncentruje si¢ na dziataniach na rzecz rozwoju gospodarki i
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