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KOMENTARZ

Praca zdalnaw projekcie Tarczy Antykryzysowej 4.0

Sejm uchwalit wczoraj projekt ustawy o dopfatach do oprocentowania kredytéow bankowych udzielanych
na zapewnienie pfynnosci finansowej przedsigbiorcom dotknietym skutkami COVID-19 oraz o zmianie
niektorych innych ustaw, czyli tzw. Tarcze Antykryzysowa 4.0.

Ustawodawca doprecyzowuje w nim m.in. kwestie dotyczace pracy zdalnej, ktérych uregulowanie — jako
pracodawcy — zgtaszaliSmy rzgdowi.

Po pierwsze, ustawodawca zaweza mozliwosci wykonywania pracy zdalnej do oséb posiadajgcych umiejetnosci,
mozliwosci techniczne i lokalowe. Oznacza to, ze pracodawcy powinni sprawdzi¢ zaréwno umiejetnosci jak
i warunki, w ktérych bedzie wykonywana praca. Przedsiebiorstwo powinno zapewni¢ srodki i materiaty do pracy
oraz obstuge logistyczng. Ustawodawca dopuszcza wykorzystanie srodkéw wilasnych pod warunkiem, ze
umozliwi to zachowanie tajemnic, poufnosci i ochrone danych osobowych.

Po drugie, pracodawca moze wydac¢ polecenie ewidencji czynnosci wykonywanych zdalnie, daty wykonania
i czasu ich trwania w formie okreslonej przez niego okreslonej, a pracownik ma obowigzek prowadzania takiej
ewidencji. Pracodawca w kazdym czasie moze réwniez cofngé polecenie wykonywania pracy zdalnej.
Ustawodawca ogranicza odpowiedzialno$¢ za BHP pracy zdalnej do $srodkéw i materiatdbw do pracy, ktore
dostarcza.

Wprowadzone zmiany dotyczgce BHP pracy zdalnej byly bardzo oczekiwane przez pracodawcéw. Z pewnoscig
wyzwaniem dla przedsiebiorcow bedzie spetnienie warunku sprawdzenia umiejetnosci, warunkéw technicznych
i lokalowych do pracy zdalne;j.

Kontakt do ekspertki:

Katarzyna Lorenc

ekspertka BCC ds. rynku pracy oraz zarzgdzania i efektywnosci pracy
tel. 606 941 499

e-mail: katarzyna.lorenc@bcc.org.pl



mailto:katarzyna.lorenc@bcc.org.pl

Kontakt dla mediow:

Emil Mucinski

rzecznik, Instytut Interwencji Gospodarczych BCC
tel. 602 571 395, 22 58 26 113

e-mail: emil.mucinski@bcc.org.pl; instytut@bcc.org.pl

Business Centre Club powstat pod koniec XX w., w 1991 roku. Jest prestizowym Klubem pr: COW i 1 w kraju ustawowg organizacja indywidualnych pracodawcow. Grupa BCC sktada sig z Klubu BCC, Zwigzku
Pracodawcow BCC i Studenckiego Forum BCC. Cztonkowie BCC zatrudniajg ponad 400 tys. pracownikéw, obroty firm siegaja 20 miliardéw ztotych a siedziby rozlokowane sa w blisko 250 miastach. Na terenie catej Polski
dziataja 22 loze regionalne. Do BCC naleza przedstawiciele wszystkich branz, miedzynarodowe korporacje, instytucje finansowe i ubezpieczeniowe, firmy telekomunikacyjne, najwigksi polscy producenci, uczelnie wyzsze,
koncerny wydawnicze i znane kancelarie prawne. Cztonkami Klubu s takze prawnicy, dziennikarze, naukowcy, wydawcy, lekarze, wojskowi i studenci. BCC koncentruje si¢ na dziataniach na rzecz rozwoju gospodarki i
pomocy przedsiebiorcom, jest ustawowym cztonkiem Rady Dialogu Spotecznego. Koordynatorem wszystkich dziatari BCC jest Marek Goliszewski.

Kontakty prasowe: https://www.bcc.org.pl/strefa_eksperta/kontakty-do-ekspertow, wigcej: https://www.bcc.org.pl/ oraz: https://www.facebook.com/businesscentreclub
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