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RAPORT: UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

Wydluzanie aktywnosci zawodowej poprzez zachety podatkowe

i promocja aktywnego oszczedzania na cele emerytalne

— Spadajgca relacja osob pracujgcych do rosngcej populacji emerytow i rencistéw, powoduje Ze konieczne jest
wydtuzanie aktywnosci zawodowej, potgczone z zachetami (podatkowymi lub finansowymi) dla osob dtuzej
pracujgcych — moéwi dr Wojciech Nagel, minister ds. ubezpieczen spotecznych w Gospodarczym Gabinecie
Cieni BCC.

Jego zdaniem, nalezy réwniez wprowadzié¢ kryterium dochodowe, zwtaszcza do tzw. 13 emerytury. — Swiadczenie
powinno byc¢ skierowane do 0séb szczegolnie potrzebujgcych, posiadajgcych najnizsze emerytury. Oznaczatoby
to rzeczywisty wymiar solidarno$ciowy i pomocniczy, zgodnie z kanonami polityki spofecznej — wyjasnia minister

ubezpieczen spotecznych w Gabinecie Cieni BCC.

Dr Wojciech Nagel zwraca uwage na spadek o ok. 200 tys. oséb w wieku produkcyjnym i wzrost o blisko 200 tys.
oséb w wieku emerytalnym. — Dzieje sie to w okresie spadku pokrycia wydatkéw z Funduszu Ubezpieczen
Spofecznych skiadkami z 83% w 2019 roku do 74% w 2021 r. oraz kosztownych programéw spotecznych
wprowadzanych bez kryterium dochodowego — podkresla.

Konieczna jest takze promocja aktywnego oszczedzania na cele emerytalne, zaréwno w formach grupowych jak i
indywidualnych. Obecnie jest ona realizowana gtéwnie przez Polski Fundusz Rozwoju i instytucje finansowe.

Opracowanie jest elementem Raportu Gospodarczego Gabinetu Cieni BCC dot. IV kwartatu 2020 r. Codziennie
przedstawiamy poglady poszczegdlnych ministrow nt. obecnej sytuacji w gospodarce oraz zawierajgce

rekomendacje na przyszty rok.
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WSKAZANIA DLA RZADU

1. Wpydluzanie aktywnosci zawodowej, potgczone z zachetami (podatkowymi lub finansowymi) dla
os6b diuzej pracujgcych. Spadajgca relacja o0sob pracujgcych do rosngcej populacji emerytéw i
rencistow, czyni projekt waznym do opracowania i wdrozenia. W 2017 r. Min. Rozwoju wystgpito z
inicjatywa, ktorej istotg bylo finansowe nagradzanie obywateli, decydujgcych sie na pozostanie na
rynku pracy po uzyskaniu uprawnien emerytalnych. Zatozenia projektu obejmowaty zachety zwigzane
z pozostaniem na rynku pracy dtuzszym o 1 lub 2 lata.

2. Wprowadzenie kryterium dochodowego, w tym zwtaszcza do tzw. 13 emerytury. Swiadczenie
powinno by¢ skierowane do oséb szczegdlnie potrzebujgcych, posiadajgcych najnizsze emerytury.
Oznaczatoby to rzeczywisty wymiar solidarnosciowy i pomocniczy, zgodnie z kanonami polityki
spoteczne;j.

3. Promocja aktywnego oszczedzania na cele emerytalne, zarbwno w formach grupowych jak i
indywidualnych. Obecnie jest ona realizowana gtéwnie przez PFR i instytucje finansowe.

PODSUMOWANIE dotychczasowych dziatan rzadu

POZYTYWY:

Obejmujg one w szczegdlnosci dziatalnos¢ ZUS-u w okresie pandemii wobec przedsiebiorcow.
Dziatania ZUS stanowig element szerokiego pakietu instrumentéw realizowanych réwniez przez urzedy pracy,
BGK i PFR. Udzielone wsparcie wynosi ok. 167 mld zt. W szczegdlno$ci dotycza one:

Tarcza antykryzysowa. Przyjeto 6,5 min wnioskéw, udzielajgc wsparcia na kwote 28,7 mid zt, w tym:
e zwolnienie ze sktadek (13,1 mid zt, 2,1 min firm, 6,5 min miejsc pracy),
e Swiadczenie postojowe (5,3 mid zt, 2,7 min Swiadczen),
e odroczenie terminu i uktady ratalne (ponad 9 mid zt),
e dodatek solidarnosciowy (313 min zt, 130 tys. oséb),
e dodatkowy zasitek opiekunczy (1 mid z).

Tarcza 5.0 (turystyczna). Do 17 grudnia w ramach wsparcia dla firm sektora turystycznego, hotelarskiego,
organizacji i obstugi targdéw, konferencji i wystaw wyptacono $wiadczenia postojowe na kwote 18 min z
oraz zwolniono te firmy ze skladek na kwote 62 min zi.

Polski Bon Turystyczny. Polacy dokonali 363 tys. ptatnosci bonami na kwote 238 min zi. Do programu
dotgczyto 18,3 tys. przedsiebiorcow i OPP oferujgcych ustugi hotelarskie i imprezy turystyczne. Bony
aktywowato 1,1 min Polakéw na tgczng kwote 962 min zt, w tym 64 tys. oséb aktywowato dodatkowy bon w
zwigzku z niepetnosprawnosciag dziecka.
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ZAGROZENIA:

1. Zapowiedz petnego, tzw. oskladkowania uméw zlecen i o dzielo poczawszy od 2021 r.
Wprowadzenie na agende tego typu projektu zmian w okresie wzmozenia sytuacji epidemicznej
i zagrozenia czesciowym lockdownem w gospodarce, jest dla przedsiebiorcow oraz ekspertéw
niezrozumiate. Tym bardziej, iz takie branze jak gastronomia, turystyka, motoryzacyjna, czy eventowa,
objete sg w wiekszosci dotychczasowymi rozwigzaniami sktadkowymi, charakterystycznymi dla umoéw
cywilnoprawnych. Wymieniony projekt uniewaznitby w znacznym stopniu sens rzadowych tarcz
bezpieczenstwa dla firm, ktére wprowadzono w szerokim zakresie od Il kw. 2020 r.

Opinia, iz ew. petne oskladkowanie uméw cywilnoprawnych oznacza ,pochylenie sie nad problemem
przysztych emerytur Polakéw”, nie znajduje zadnego odzwierciedlenia w faktach. Zaniechano prace
nad premiowaniem diuzszej aktywnosci zawodowej, nie podejmuje sie debaty na temat przywilejow
emerytalnych. Nalezy stwierdzi¢, iz jesli projektowane zmiany wejdg w zycie, uderzg w sposob
bezposredni w program Pracowniczych Planéw Kapitalowych. Sama ich zapowiedz zagraza
skutecznosci przygotowywanej kampanii MF i PFR na rzecz pozostawania (takze zleceniobiorcow) w
PPK, nie wspominajgc juz o stanowisku wobec nich pracodawcow. Jak wskazata | faza tworzenia
planéw — pracodawcy odegrali w niej kluczowe znaczenie.

2. Pogarszajaca sie sytuacja finansowa (wydolnosé¢ funduszy w FUS) w nastepstwie poszerzania
sie epidemii i jej niekorzystnego wplywu na kondycje firm w okresie wrzesien — grudzien.
W nastepstwie, prawdopodobny spadek zatrudnienia i odejscia z rynku pracy w | kw. 2021 r.

3. Zka demografia. Spadek o ok. 200 tys. oséb w wieku produkcyjnym, wzrost o blisko 200 tys. oséb w
wieku emerytalnym. Dzieje sie to w okresie spadku pokrycia wydatkéow z FUS sktadkami z 83% w
2019 roku do 74% w 2021 r. oraz kosztownych programéw spotecznych wprowadzanych bez
kryterium dochodowego.

Kontakt dla mediow:

Emil Mucinski

rzecznik, Instytut Interwencji Gospodarczych BCC
tel. 602 571 395

e-mail: emil.mucinski@bcc.org.pl; instytut@bcc.org.pl

Gospodarczy Gabinet Cieni Business Centre Club to think tank powofany w kwietniu 2012 r., aby wspiera¢ dziatania prorozwojowe wtadz publicznych,
monitorowac¢ prace resortow kluczowych dla przedsiebiorczosci, rekomendowaé zmiany sprzyjajgce rozwojowi kraju, wzrostowi gospodarczemu i
konkurencyjnosci polskich firm. W sktad GGC BCC wchodzq wybitni gospodarczy fachowcy, z ktérych wielu piastowato w przesztosci funkcje publiczne [lista
ponizej]. Wiecej informacji: http://www.bcc.org.pl/Gospodarczy-Gabinet-Cieni.4241.0.html
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