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RAPORT Z FIRM

Zdaniem przedsiebiorcéw: Co przyniesie nowy rok?
perspektywy dla biznesu w 2022 roku i podsumowanie 2021 r.

Przedsigbiorcy preferuja srodki wltasne do finasowania inwestycji w 2022 roku, jednak jedna trzecia firm
nie planuje zadnych inwestycji. Ponad polowa spodziewa sie znaczacego wzrostu plac, a zdecydowang
wiekszos¢ niepokoja zmiany wprowadzone przez ,,Polski tad”. Jak przedsiebiorcy oceniajg kondycje
swoich firm na koniec, nietatwego dla biznesu, 2021 roku oraz jak oceniajg perspektywy na przyszly rok?
Aby sie tego dowiedzie¢ Business Centre Club przeprowadzit coroczne badanie ankietowe wsrod swoich
czlonkdéw — menedzerow i wiascicieli firm z catego kraju *.

Pomimo trudnej sytuacji gospodarczej w 2021 roku zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych przedsigbiorcéw, bo
az 73,6 % uznata kondycje swojej firmy w mijajgcym roku za bardzo dobrg i dobrg. Niewiele ponad 3,5 % za zig, a

prawie 23% za umiarkowang.

Kondycje mojej firmy w mijajacym, 2021 roku
oceniam jako:

bardzo dobrg 21,05% |

dobrag 52,63%

umiarkowang 22,81%

zta [ 3,51%
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Przedsigbiorcy przenoszg swoj optymizm na 2022 rok. Ponad 61% uwaza, ze sytuacja wlasnego przedsigbiorstwa
pozostanie zblizona do mijajgcego roku. Znaczgcego pogorszenia obawia sie 17,5%, a niewiele ponad jedna pigta

jest przekonana o znacznej poprawie w przysztym roku.

Przewiduje, ze w 2022 r. sytuacja finansowa
mojego przedsiebiorstwa w poréwnaniu do 2021 r.:
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Pomimo deklarowanego optymizmu co do sytuacji swojej firmy 30,3% respondentéw nie planuje w przysztym roku
znaczgcych inwestycji. Niemal jedna piata planuje znacznie wyzsze niz obecnie wydatki inwestycyjne, a 12,5%

uwaza, ze poniesie znacznie nizsze wydatki na inwestycje.

Wydatki inwestycyjne w moim przedsi¢biorstwie
w 2022 r. (w poréwnaniu z 2021 r.) beda:

znacznie wieksze 19,64%

znacznie mniejsze m%

na podobnym
poziomie jak w 2021 r. 37,50%
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Biznes ostroznie podchodzi do sposobu finansowania rozwoju firm — 91,2% ankietowanych wskazuje na $rodki
wilasne jako podstawowe zrédto finasowania. Tylko 12,2% siegnie po fundusze europejskie. Doktadnie jedna trzecia
przedsiebiorcéw bedzie szukata wsparcia poprzez instrumenty kredytowe.

W 2022 roku, zamierzam finansowac¢ rozwoj
mojej firmy gtéwnie poprzez:
(mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)

Srodki wtasne
przedsiebiorstva MG -2 |
kredyty 33,33 %

rynek kapitatowy l 3,51%
fundusze B in neo,
europejskie - 12,28%
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Ankieta potwierdzita opinie co do sytuacji na rynku pracy. Ponad 54% przedsiebiorcéw uwaza, ze przyszly rok
przyniesie znaczace podwyzki wynagrodzen, a 43,8% iz ptace pozostang na podobnym do 2021 roku poziomie.

Znaczgca mniejszos¢ - 1,75% zaklada, ze poziom wynagrodzen zmaleje.

W 2022 r. Srednie wynagrodzenie w mojej firmie
w poréwnaniu do 2021 r.:
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(o wiecej niz $rednia 54,39%
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Zatrudnienie pozostanie zdaniem 67,8% badanych przedsigbiorcéw na podobnym do obecnego roku poziomie. O

znaczacym wzroscie méwi 21,4% ankietowanych, a 10,7% twierdzi, ze zatrudnienie w ich firmach zmaleje.

W 2022 r. zatrudnienie w moim przedsiebiorstwie
w porownaniu do 2021 r.:

wzrosnie 21,43%
znaczaco
zmaleje m%
pozostanie na | | | | |
podobnym poziomie 67,86%
jak w 2021 r.
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Koszty dziatalnosci w relacji do wartosci sprzedazy zdaniem 89,4% ankietowanych znacznie lub
umiarkowanie wzrosna. Zaden przedsigbiorca nie wskazat, ze koszty zmalejg, a tylko 10,5% uwaza iz pozostang
zblizone do tych w 2021 roku.

Wzrost kosztow dziatalnosci bedzie w przysztym roku wprost skorelowany ze spodziewanym wzrostem sprzedazy.
Dwie trzecie pracodawcow prognozuje, ze sprzedaz w ich firmie wzrosnie w przedziale 0-10%, a co czwarty
przewiduje wzrost sprzedazy powyzej 10%.

Obciazenia podatkowe w relacji do wartosci sprzedazy w przysziym roku zdaniem 74% respondentéow

wzrosna, 5,5% - zmaleja, a wedtug 20,3% przedsigbiorcow pozostang na podobnym do 2021 roku poziomie.

Jaki byt rok 20217

Zdaniem przedsiebiorcéw, najwigkszymi problemami w prowadzeniu biznesu w mijajagcym roku byty:
trudnosci z pozyskaniem pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach (56,1%), wysokie ceny energii
(52,6%), ktore sg rownie dotkliwe w prowadzeniu biznesu jak zbyt czeste zmiany przepisow (38,6%). W dalszej
kolejnosci wskazywano na wysokie obcigzenia podatkowe i para-podatkowe (51,2%), wysoka presje
konkurencyjng na ceny i w rezultacie niskie marze zysku (31,5%). Obawy wobec relacji kursu ztotego do
innych walut wyrazito 31,5% przedsiebiorcow. Z kolei 24,5% obawiato si¢ w mijajgcym roku nieuczciwej
konkurencji. Niesprawnos¢ wymiaru sprawiedliwosci w sprawach gospodarczych negatywnie ocenito10,5%
ankietowanych.

Obawy o 2022 rok dotyczg gtéwnie nowych przepiséw

Najbardziej obcigzajace z juz obowigzujacych lub wprowadzanych w 2022 roku regulacji to zdaniem
przedsigbiorcéw: brak mozliwosci odliczenia sktadki zdrowotnej od podatku (74,5%), niejednolity system
naliczania sktadki zdrowotnej zalezny od sposobu opodatkowania dochodéw (41,8%), podatek przychodowy
(34,5%), ograniczenie liczby i mocy ochronnej interpretacji podatkowych (30,9%), przepisy dotyczace
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ochrony sygnalistow (30,9%). Na dalszych miejscach znalazly sie obawy w zakresie zmian prawnych
zwiekszajgcych ryzyko wutraty wlasnosci (konfiskata rozszerzona, zarzgd komisaryczny, mechanizm
przejmowania banku przez inny bank na podstawie decyzji administracyjnej KNF) — 29%, ograniczenie liczby i
mocy ochronnej interpretacji podatkowych (21,8%) oraz raportowanie w obszarze cen transferowych
(18,8%). W pytaniach otwartych przedsiebiorcy wskazywali na brak dostepnosci potrzebnych do produkcji
surowcéw i ogromny wzrost ich cen, wzrost kosztéw logistycznych, bardzo wysokie ceny surowcéw oraz
niepewnos¢ zwigzana z wprowadzeniem zmian podatkowych w ramach ,Polskiego tadu”.

Na pytanie czyw ostatnim roku rzad poprawit warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce
92,9% przedsiebiorcow odpowiedzialo negatywnie. Zblizona liczba respondentéw 91,2% uwaza, ze w
nadchodzacym roku sytuacja w Polsce nie bedzie sprzyja¢ prowadzeniu biznesu.

— Przedsiebiorcy w 2022 roku obawiajg sie szczegdlnie obcigzen zwigzanych z ,,Polskim tadem”, wysokiej inflacji,
wzrostu opodatkowania i kontroli firm, nieczytelnych i niejednoznacznych przepiséw, powiekszajgcej sie szarej
strefy, drenazu fiskalnego, braku stabilnych ram prawnych do prowadzenia biznesu, presji ptacowej i nadmiernego
wzrostu kosztéw — méwi Marek Goliszewski, prezes Business Centre Club.

Zadania dla rzadu od biznesu na nowy rok:

Ankietowani wskazali rowniez najpilniejsze wyzwania i problemy, ktérymi powinien zaja¢ sie rzgd w nadchodzacym
roku:
e opanowanie wzrostu cen energii i gazu oraz wprowadzenie realistycznej strategii energetycznej
e opanowanie wzrostu inflacji
e ujednolicenie i uproszczenie przepiséw w zakresie prowadzenia biznesu
e naprawa przepiséw wprowadzonych w ramach ,Polskiego tadu”
e wprowadzenie korzystniejszych mozliwosci finansowania przez banki
e ograniczenie nadmiernych zmian w przepisach prawa i wprowadzenie minimalnego vacatio legis
e ochrong przedsiebiorcow przed nieuczciwymi dziataniami organéw administracji skarbowej
e  powrdt do poprzednich rozwigzan w zakresie sktadki zdrowotnej
e  obnizenie obcigzeh podatkowych
e przy$pieszenie procedur i skrécenie czasu zwrotu naleznych przedsigbiorcy podatkéw np. VAT
e usprawnienie funkcjonowania systemu elektronicznych urzedéw i instytucji panstwowych,
e zréwnowazenie praw pracodawcow w stosunku do praw pracownika
e obnizenie nadmiernych kosztéw pracowniczych

e skrocenie czasu postepowan sgdowych w sprawach gospodarczych

* Badanie ankietowe zostato przeprowadzone wsréd 2000 menadzeréw i wtascicieli firm — cztonkéow BCC. W
wiekszosci (45,6%) wypowiedziaty sie firmy zatrudniajgce od 50 do 250 pracownikéw oraz od 10 do 50 pracownikéw
(29,8%). Wsrdd ankietowanych przez firm 33,3 % zajmuje sie dziatalnoScig produkcyjno-przemystows, 50,8% —
ustugowsg, 8,7% — handlowa, a 5,2% — budowlang.

Kontakt dla mediow:

Mirostaw Kasprzak

Rzecznik BCC

- 608 529 504

41 miroslaw.kasprzak@bcc.pl

Business Centre Club powstat pod koniec XX w., w 1991 roku. Jest prestizowym Klubem przedsiebiorcédw i najwiekszg w kraju ustawowg organizacja indywidualnych pracodawcéw. Grupa
BCC sktada sie z Klubu BCC, Zwigzku Pracodawcédw BCC i Studenckiego Forum BCC. Cztonkowie BCC zatrudniajg ponad 400 tys. pracownikéw, obroty firm siegajg 20 miliardéw ztotych
a siedziby rozlokowane sa w blisko 250 miastach. Na terenie catej Polski dziatajg 22 loze regionalne. Do BCC naleza przedstawiciele wszystkich branz, miedzynarodowe korporacje, instytucje
finansowe i ubezpieczeniowe, firmy telekomunikacyjne, najwigksi polscy producenci, uczelnie wyzsze, koncerny wydawnicze i znane kancelarie prawne. Cztonkami Klubu s takze prawnicy,



dziennikarze, naukowcy, wydawcy, lekarze, wojskowi i studenci. BCC koncentruje sie na dziataniach na rzecz rozwoju gospodarki i pomocy przedsigbiorcom, jest ustawowym cztonkiem
Rady Dialogu Spotecznego. Koordynatorem wszystkich dziatari BCC jest Marek Goliszewski.
Kontakty prasowe: https://www.bcc.org.pl/strefa_eksperta/kontakty-do-ekspertow, wigcej: https://www.bcc.org.pl/ oraz: https://www.facebook.com/businesscentreclub



