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REKOMENDACJI
DLA NOWEGO RZADU

GOSPODARCZY GABINET CIENI BCC

OCZEKIWANIA PRZEDSIEBIORCOW

4. Skutecznawalka z obecng, trudng dla przedsiebiorcow

sytuacjg gospodarczg, przede wszystkim z wysoka inflacjg
oraz wysokimi kosztami finansowania dziatalnosci.

2. Ustabilizowanie cen nosnikéw energii, zapewnienie

bezpieczenstwa energetycznego, zbilansowanych i tanich
zrodet energii.

3. Jak najszybsze odblokowanie srodkéw z KPO,

ktore datyby impuls gospodarce i dziataty antyinflacyjnie

i proinwestycyjnie oraz stabilizowaty kurs ztotego. Nalezy
tez niezwtocznie przeprowadzi¢ audyt juz zadatkowanych
wydatkow na poczet KPO ze wzgledu na powazne ryzyko
ich sprzecznosci z deklaracjami polskiego rzadu co do
sposobu wydatkowania tych srodkoéw. Z punktu widzenia
inwestycji infrastrukturalnych rownie wazna jest kwestia
zabezpieczenia srodkow z funduszu spojnosci, ktore byty
dotychczas zagrozone.

4. Nalezy powrdci¢ do poprzedniego sposobu rozliczania
sktadki zdrowotnej. Przedsiebiorcy oczekujg stabilnosci
prawa podatkowego i ubezpieczen spotecznych.

KONKURENCYJNOSC GOSPODARKI

5. Aby zmniejszy¢ w sposob istotny ryzyko duzego kryzysu
polskich finanséw publicznych, proponujemy, aby gteboka

i szybka restrukturyzacja sektora energetycznego byta
finansowana gtéwnie przez kapitat unijny, prywatny polski
oraz zagraniczny, a nie przez kapitat publiczny.

6. Dia zmniejszenia rentownosci skarbowych papierow
wartosciowych, a wiec kosztu obstugi dtugu publicznego,
Polska powinna by¢ w strefie euro, co nastgpi po spetnieniu
warunkow wejscia do tej strefy tzn.: niska inflacja, stabilny
kurs ztotego oraz niski deficyt budzetowy.

7 . Dla podnoszenia konkurencyjnosci polskich
przedsiebiorstw i gospodarki niezbedne jest promowanie

i wspieranie przez rzad innowacji i inwestycji
przedsiebiorstw w nowe technologie, dziatajgce w oparciu
o algorytmy sztucznej inteligencji m.in. automatyke,
cyfryzacje, robotyke, Przemyst 5.0, duze zbiory danych.

8. Nalezy przeanalizowac¢ rozpoczete inwestycje przez
odchodzgcy rzad, m.in. CPK czy zakupy zbrojeniowe,
ktore z oczywistych przyczyn sg niezbednie, jednak
wytgczone spod kontroli parlamentu budzg watpliwosci

w kontekscie transparentnosci. Podobnie nalezy dokonaé
audytu wydatkéw infrastrukturalnych ,transferowanych”
przez liczne fundusze pozabudzetowe.

9. Odpolityczni¢ gospodarke, szczegdlnie w odniesieniu
do spotek Skarbu Panstwa.

10. Wykonanie wyrokow TSUE i wycofanie sie

z kontrowersyjnych reform wymiaru sprawiedliwosci
celem przywrécenia spotecznego zaufania do instytucji
panstwowych

11. Nalezy ze szczegodlng uwaga przyjrzec sie
trwajgcemu w Ministerstwie Finansow projektowi
zwigzanemu z wdrazaniem obligatoryjnego,
scentralizowanego systemu fakturowania elektronicznego.
Skala zmian, kosztow i ryzyk zwigzanych z tym projektem
ma charakter strategiczny dla catej gospodarki, dlatego
nalezy rzetelnie zweryfikowac stopieh gotowosci zaréwno
administracji skarbowej, jak i przedsiebiorcow do wdrozenia
tego nowego rozwigzania i w razie potrzeby wydtuzyé
terminy implementacji.

PODATKI

12. Wprowadzenie przejrzystego, spdjnego i stabilnego
systemu podatkowego, tak aby stat sie on jednym
Z najprostszych i najbardziej przejrzystych w UE.

13. Nalezy opracowac program wspieranie inwestycji

w ramach systemu podatkowego. Polska powinna sta¢ sie
krajem przyjaznym inwestycjom od strony prawnej. Obecnie
funkcjonujgce wadliwe i niejasne rozwigzania systemu
podatkowego powodujg, ze wielu przedsiebiorcow nie
decyduje sie na inwestowanie. System ulg (w szczegdlnosci
Polska Strefa Inwestycji) wymaga pilnego uporzgdkowania

i wyjasnienia kluczowych kwestii merytorycznych, ktére sg
obecnie zrédtem wielu sporéw i niepewnosci. Bez tego,
odblokowanie srodkéw z KPO nie spowoduje petnego
wykorzystania potencjatu naszej gospodarki i naszych
przedsiebiorcow.
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RYNEK PRACY

14. Nalezy ograniczy¢ wieloletnie podnoszenie ptacy
minimalnej, zwtaszcza bez zréznicowania na regiony kraju.
Jej wzrost powoduje kazdorazowo wysokie obcigzenia
pracodawcow i zagrozenie rozrostu szarej strefy. Ponadto
skfadki przedsiebiorcéw na ubezpieczenie emerytalno-
rentowe czy wysoko$¢ grzywien za wykroczenia skarbowe
sg uzaleznione od wysokosci ptacy minimalnej

i przecietnego wynagrodzenia.

15. ziikwidowanie 13. i 14. emerytury w zamian za
emeryture FUS bez podatku, co zacheci do kontynuowania
pracy i pozwoli wypetni¢ czesciowo luki na rynku pracy

1 6. Pilne dziatania na rzecz likwidagji luki ilo$ciowej

na rynku pracy: prognozy méwig o braku ok. 1 min
pracownikéw juz w 2025 r. Pod tym katem rozpoczecie
dyskusji na temat kompleksowej polityki imigracyjnej,
asymilacyjnej i azylowej, tak aby byta ona skoordynowana

z potrzebami gospodarki, nastawiona na pozyskiwanie os6b
nastawionych na prace i asymilacje (a nie na swiadczenia
socjalne) oraz na poszanowanie zwyczajéw i regut
obowigzujgcych w naszym kraju.

17. Pilne dziatania na rzecz likwidacji luki jakosciowej na
rynku pracy tj. coraz wiekszym brakiem oséb w okreslonych
zawodach oraz fachowcoéw. Dziatania naprawcze powinny
dotyczy¢ przede wszystkim zmian w profilach ksztatcenia
pod katem realnych potrzeb rynku pracy.

DIALOG | LEGISLACJA

18. Rozpoczecie dialogu (np. w ramach RDS) na temat
systematycznego korygowania/usuwania najbardziej
dolegliwych dla biznesu regulacji prawnych i podatkowych.
Powrét do rzetelnych zasad dialogu w ramach procesu
legislacyjnego, w tym powr6t do rzetelnego opracowywania
Oceny Skutkow Regulacii.

19. Wprowadzenie przynajmniej 6-miesiecznego vacatio
legis dla wszystkich projektéw ustaw, nie tylko podatkowych.

20. Przeciwdziatanie negatywnemu zjawisku

tzw. resortowych projektéw poselskich, gdy projekt ustawy
opracowany jest przez rzad lub jeden z resortéw i wnoszony
nastepnie jako inicjatywa poselska. W IX kadencji do Sejmu
zostato w ten sposéb wniesionych ponad 50% projektow
faktycznie opracowanych przez rzad.

21. Zapewnienie mozliwosci przeprowadzenia
wystuchania publicznego, w szczegdlnosci dla projektow

o doniostym znaczeniu spotecznym i gospodarczym,
poprzez wprowadzenie zasady organizowania ich na
wniosek 30% cztonkéw komisji (wtasciwa komisja sejmowa
oraz wnioskodawcy powinni pisemnie odnies¢ sie

do postulatéow zgtoszonych w trakcie wystuchania).

Business Centre Club to najwieksza w kraju ustawowa organizacja indywidualnych pracodawcow.
Cztonkowie Klubu zatrudniajg ponad 400 tys. pracownikéw, przychody firm to ponad 200 miliardow
ztotych, a siedziby rozlokowane sg w 250 miastach. Na terenie Polski dziatajg 22 loze regionalne.
Do BCC nalezg przedstawiciele wszystkich branz, miedzynarodowe korporacje, instytucje finansowe
i ubezpieczeniowe, firmy telekomunikacyjne, najwieksi polscy producenci, uczelnie wyzsze, koncerny
wydawnicze i znane kancelarie prawne. Cztonkami BCC — klubu przedsiebiorcow sg takze prawnicy,
dziennikarze, naukowcy, wydawcy, lekarze, wojskowi i studenci.

Business Centre Club w mediach spotecznosciowych:

.

Kontakt dla mediow:

X

e Agencja Open Minded Group pr@openmindedgroup.pl

e Business Centre Club: Renata Stefanowska renata.stefanowska@bcc.pl
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