PROGRAM KONFERENCJI

9.00-9.30
9.30-10.00

10.00-10.20

10.20-11.00

11.00-11.30
11:30-11.40

11.40-13.00

13.00-13:15

13.15-13.30
13.30-14.15

Rejestracja i kawa

Sesja otwierajaca:
Livia Styp - Rekowska, Szefowa Misji IOM w Polsce:
Wspotczesne wyzwania dotyczace miedzynarodowej mobilnosci pracownikéw

Trendy imigracyjne w wojewodztwie wielkopolskim i sytuacja na rynku pracy
w Poznaniu, Iwona Matuszczak-Szulc, Wydziat Rozwoju Miasta i Wspotpracy
Miedzynarodowej Urzedu Miasta Poznania, Janina Owczarek, IOM

Legalizacja pobytu i pracy oraz adaptacja - oferta dziatan dla pracodawcow
oraz pracownikéw w ramach projektu Aktywator WLKP, Anna Ochmanska, IOM;
Karolina Sydow, Fundacja Centrum Badan nad Migracjami

Przerwa

Etyczna rekrutacja - rola orientacji kulturowej i szkolen dla
miedzynarodowych pracownikow i pracownic w budowaniu przewagi
konkurencyjnej, Anna Szlezinger, IOM

Doswiadczenia i dobre praktyki - etyczna rekrutacja i zatrudnianie
cudzoziemek i cudzoziemcow oraz zarzadzanie miedzynarodowa mobilnoscia
jako element strategii zarzadzania talentami - panel dyskusyjny

Wprowadzenie: perspektywa biznesowa i szanse zwigzane z zatrudnieniem
cudzoziemcow, Zbyszko Pawlak (Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego, BCC)

Panel: Olgierd Baltaki (Samsung Electronics), Pawet Fecko (IPF Group),
Kamila Stowik (Softserve), Roman Staszewski (Bridgestone)
Moderacja: Anna Szlezinger, IOM

Polityka migracyjna Polski - planowane zmiany prawne w zakresie
zatrudniania cudzoziemcéw oraz implikacje dla pracodawcow,
Michat Wystocki, BCC

Przerwa

Sesja pytan odpowiedzi z ekspertkami Infolinii IOM MIGRANT.INFO:
zatrudnianie cudzoziemcow i legalizacja pobytu

L i i'oznoﬁdﬂc L

- wyz




