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~S0lidarni w trudnych czasach pandemii”.

Pod takim hastem organizujemy IV edycje Konkursu "Pracownik Roku".

Idea Konkursu “Pracownik Roku” zrodzita sie w 2017 roku. Byta ona wyjsciem
naprzeciw potrzebom przedsiebiorcéw, menedzerdw i ekspertéw HR, ktérym zalezy
na docenieniu i motywowaniu swoich pracownikdw w sposéb wykraczajqgcy poza
mozliwosci pojedynczej firmy. W tym roku chcemy szczegdlnie zwréci¢ uwage na
solidarnos$¢ pracownikdw w czasach niepewnosci.

Jednym z kluczowych wyzwan polskiej gospodarki w nadchodzgcej przysztosci
bedq: utrzymanie pracownika, odpowiednie motywowanie, rozwaj, tworzenie
wzorcéw, kultura pracy.

Konkurs przeznaczony jest dla wszystkich organizacji, ktére budujg pozytywne
$rodowiska pracy niezaleznie od tego czy sq na poczqtku tej drogi czy tez majq

w tym duzq wprawe. Do startu zapraszamy firmy i instytucje, ktére chcq pokaza¢d
swoim obecnym i potencjalnym pracownikom, ze dbajqg o ludzi i doceniajq ich prace.

Mozesz podziekowadé swoim Pracownikom za wktad, jaki wnoszq do organizacji,
zgtaszajqc ich do udziatu w Konkursie
w kazdej z szesciu kategorii:

¢ Dtugodystansowiec
¢ Filar Organizacji

¢ Inicjator

e Mentor

e Menedzer

o Zespot

Kod rabatowy 100 zt
dla Cztonkéw BCC:

Wiecej informaciji:

www.pracownikroku.org




