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Gdansk, dnia 19 pazdziernika 2020 roku

Spotkanie z Pomorskim Panstwowym Wojewddzkim Inspektorem Sanitarnym, Dyrektorem Wojewddzkiej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gdansku Tomaszem Augustyniakiem — webinar

W zwiqzku z pogarszajqcq sie sytuacjq epidemiologiczng w wojewddztwie pomorskim, 16 paZdziernika 2020 r.
odbyfto sie spotkanie Cztonkdéw Lozy Gdanskiej BCC z Dyrektorem Wojewddzkiej Stacji SANEPID, podczas ktérego
omowiono procedury na wypadek odnotowania przypadkow zakazen koronawirusem oraz zachorowan
na COVID-19 w firmach, a takze nawigzano dialog z ekspertem celem wyjasnienia nurtujgcych kwestii w obszarze
zwigzanym z pracq w warunkach pandemii.

Webinar rozpoczety zostat krétkim omoéwieniem wcigz pogarszajgcej sie sytuacji epidemiologiczno-sanitarnej
w wojewddztwie pomorskim wedtug stanu na potowe pazdziernika br. Wskazano na bardzo trudng sytuacje
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gdansku — a wrecz jej niewydolnos¢, na powstate zatory komunikacyjne —
wszystko spowodowane brakami w kadrach i deficytem srodkéw finansowych, do ktorych doszto w wyniku
niezapewnienia wystarczajgcego wsparcia przez strone rzgdowa. Powazna sytuacja sanitarno-epidemiologiczna
w wojewoddztwie, cho¢ nie tak dramatyczna jak w Matopolsce czy w Mazowieckiem, przejawia sie dziennym
przyrostem zachorowan na poziomie ok. 20%. W ocenie Dyrektora Augustyniaka, Polska zaczyna zbiera¢ poktosia
wczesdniejszych okresdw, w ktérych doszto do poluzowania restrykcji sanitarnych oraz zmniejszenia dyscypliny
spotecznej, co w efekcie juz wkréotce moze spowodowac powielanie wzorcéw Hiszpanii, Wtoch. Co wiecej,
w statystykach zgonéw odnotowuje sie coraz wiecej przypadkédw osdb, u ktérych nie wystepowaty choroby
wspotistniejgce. Dla pracodawcédw kluczowe pozostaje zatem zadbanie o rozdzielanie zespotow, ograniczanie
kontaktéw pracownikow przy jednoczesnym zachowaniu ciggtosci pracy. W przeciwnym razie dojS¢ moze
do paralizu gospodarki i biznesu. Dyrektor Augustyniak podkreslit, ze do dziatan podejmowanych na rzecz walki
z epidemia zaliczy¢ nalezy: udraznianie sytuacji szpitalnej i przeksztatcanie szpitali na COVID-owe, ograniczenia
planowych zabiegdéw oraz w zwigzku z brakami w kadrach medycznych — préby pozyskania personelu z placéwek
prywatnych.

Podczas drugiej czesci spotkania na pytania Cztonkéw Lozy Gdanskiej BCC, Dyrektor Augustyniak udzielat
konkretnych i wyczerpujacych odpowiedzi.

Santander Bank Polska: Jakie sg procedury w przypadku zdiagnozowania pracownikdéw, u ktérych doszto
do bliskiego kontaktu — czy sg oni objeci zawsze kwarantanng, nawet jesli sanepid nie podjat sie kontaktu
po zgtoszeniu stycznosci z osobg zakazong? Czy na pracodawce moze zostaé natozona kara grzywny w przypadku,
gdy przy braku stosownej decyzji SANEPIDU, pracownicy nie zostali poddani kwarantannie, a w zakfadzie
odnotowano przypadki koronawirusa.

Dyr. T.A.: Jezeli mieliSmy do czynienia z tzw. bliskim kontaktem z osobg, ktéra ma potwierdzony pozytywny wynik
testu na koronawirusa, nalezy pozosta¢ w domu przez okres 10 dni. Kryteria bliskiego kontaktu sg zawarte
w tzw. definicji przypadku na potrzeby nadzoru nad zakazeniami ludzi nowym koronawirusem SARS-CoV-2
(dostepnej na stronach internetowych Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego). Zgodnie z nimi za bezposredni/bliski
kontakt uznac nalezy m.in.:
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= przebywanie w bezposredniej bliskosci (twarza w twarz) z osobg chorg, w odlegtosci mniejszej niz 2 m przez
ponad 15 minut;

= bezposredni kontakt fizyczny z osobg zakazong wirusem SARS-CoV-2 (np. podanie reki);

= bezposredni kontakt bez $rodkéw ochronnych z wydzielinami osoby z COVID-19 (np. dotykanie zuzytej
chusteczki higienicznej, narazenie na kaszel osoby chorej);

= przebywanie w tym samym pomieszczeniu co chory z COVID-19 przez co najmniej 15 minut (np. w biurze,
klasie, samochodzie, sali konferencyjnej) bez stosowania zabezpieczen.

Dyrektor dodat, ze przy odpowiednim zachowaniu dystansu i stosowania zabezpieczenia bezpieczny czas wydtuza
sie nawet do 8h (w przypadku krétszego kontaktu uznaje sie, ze go nie byto). Wigzaca decyzje o kwarantannie
podejmuje SANEPID na podstawie wywiadu epidemiologicznego, przeprowadzonego z osobg zakazong. Niestety
w komunikacji ze Stacjg SANEPIDU w Gdansku moze nastgpic¢ 2-3 dniowe opdznienie, wynikajgce z oméwionych
w |-szej czesci spotkania problemdw. Nie ma podstawy prawnej, by na pracodawce natozy¢ kare grzywny.

Farm Frites S.A.: Czy w przypadku, gdy pracownik zmiany ma pozytywny wynik testu, pozostate osoby z jego
bliskiego kontaktu przechodzg na kwarantanne, czy mogg zostaé wystani przez pracodawce — w jego wtasnym
zakresie — na badania tzw. ,komercyjne”?

Dyr. T.A.: Testy jak najbardziej mozna wykonac¢ w tzw. centrach komercyjnych, jednak z uwagi na okres inkubacji
wirusa, dokonuje sie ich dopiero poczawszy od 5-6 dnia od bezposredniego kontaktu. Do tego czasu, pracownika,
ktory miat kontakt bezposredni, obowigzuje kwarantanna. W przypadku negatywnych wynikéw SANEPID
moze zdjg¢ obowigzek dalszej kwarantanny. Dyrektor nadmienit, ze zgodnie ze strategia obowigzujaca
od wrzesnia br. testuje sie tylko i wytacznie osoby objawowe.

Grupa Progres: Zwrdcono uwage na aspekt cudzoziemcdw pracujacych w Polsce i nierzadko kwaterowanych
w jednym miejscu (rézne zaktady pracy) oraz potrzebe pilnej regulacji tej kwestii generujacej szybka transmisje
zakazen. Ponadto zadano nurtujgce pytanie, czy planowane jest ponowne zamkniecie granic kraju oraz
wprowadzenie kwarantanny graniczne;j.

Dyr. T.A.: SANEPID bedzie zabiegat u uregulowanie poruszonej kwestii kwaterowania pracownikéw. Na razie brak
jest jednak informacji w w/w zakresie. Kwestia kwarantanny granicznej znajduje sie obecnie na etapie dyskusji,
wiec w najblizszym czasie mozna spodziewac sie, ze bedzie to regulowane. Mozna domniemac réwniez,
ze regulacjami objety zostanie transport lotniczy.

Jabil Poland Sp. z 0.0.: Czy istnieje ryzyko podjecia decyzji administracyjnych zwigzanych z zamykaniem firm?

Dyr. T.A.: Ze wzgledu na sytuacje gospodarczg ciezko sobie wyobrazi¢ wprowadzenie takich dziatan. Ograniczenia
moga dotkna¢ jednak branze ustug osobistych, nie przewiduje sie tym samym zamykania firm/ zaktadéw.

Zarzgd Morskiego Portu Gdarisk S.A.: lle dni po kontakcie z osobg zakazong nalezy pozostaé¢ na pracy zdalnej/
kwarantannie? Czy po uznaniu osoby zakazonej za zdrowg nadal musi przebywac ona w izolacji?

Dyr. T.A.: Kwarantanna naktadana przez inspekcje sanitarng zostata od wrzesnia br. skrécona do 10 dni —
przy jednoczesnym odstgpieniu od testowania osdb bezobjawowych w kwarantannie. Dyrektor przypomniat
takze, ze w swietle obowigzujgcych przepiséw kwarantanna to odosobnienie osoby zdrowej, z powodu narazenia
na zagrozenie. Izolacja natomiast to odosobnienie osoby, ktorej pierwszy wynik testu w kierunku koronawirusa
jest dodatni.
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Jesli wiec lekarz POZ nie zdecyduje o przedtuzeniu izolacji, jej koniec nastepuje po 10 dniach od daty uzyskania
pierwszego dodatniego wyniku na koronawirusa— w przypadku pacjenta bez objawdw klinicznych. Jesli wystapity
objawy infekcji czas izolacja powinna konczy¢ sie po 3 dniach bez goraczki oraz bez objawdw infekcji ze strony
uktadu oddechowego, ale nie wczesniej niz po 13 dniach od dnia wystgpienia objawow.

Zarzqd Morskiego Portu Gdynia: Czy osoby, ktore przeszty juz zakazenie, w przypadku ponownego kontaktu
z 0sobg bedaca nosicielem wirusa wystaé nalezy na kwarantanne?

Dyr. T.A.: W sSwietle obecnie dostepnych danych mato prawdopodobne jest, by osoby te powtdrnie zostaty
zakazone. Majac jednak na uwadze fakt, ze wirus mutuje, niewatpliwie dobrg praktyka i odpowiedzialnym
zachowaniem bytoby skierowanie takiej osoby na prace zdalna.

Gdarniskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej: Czy istnieje, w odniesieniu do zakazen i zachorowan, odrebny
algorytm postepowania dla firm o znaczeniu strategicznym?

Dyr. T.A.: Niestety nie ma wprowadzonych zadnych rozwigzan dla infrastruktury krytycznej, takiej jak GPEC.

Na zakonczenie spotkania Kanclerz Lozy Gdanskiej BCC podzielit sie z uczestnikami danymi zaprezentowanymi
podczas posiedzenia Sztabu Kryzysowego Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 15 pazdziernika br., podczas ktérego
podkreslono, ze zblizamy sie w naszym regionie do osiggniecia progu krytycznego w zakresie dostepnosci tézek
i personelu medycznego. Wskazano, ze szpitalami catkowicie dedykowanymi COVID-owi sg: 7 Szpital Marynarki
Wojennej, Pomorskiego Centrum Chordéb Zakaznych i Gruzlicy w Gdansku, a szpitale wojewddzkie ograniczajg
zabiegi planowe celem umozliwienia leczenia chorych na COVID. W trakcie posiedzenia wskazano na istotne
problemy SANPEIDU, ktére majg przetozenie m.in. na czas trwania badan refundowanych, co jednoczesnie
generuje duze koszty dla pracodawcow.

Katarzyna Dobrzyniecka
Dyrektor Lozy Gdanskiej BCC

—

Loza Gdanska BCC | Profit-Consult Firma Doradcza | Podlesna 27 | 80-255 Gdansk
+485834038 81/82 | loza.gdanska@bcc.org.pl | www.bcc.org.pl



